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 וועדות בנפגעי עבודה   רופאי:  אל
 בנפגעי עבודה באמצעות מזכירי  ועדות         

 
 

 פירוט הסיבות להחלטת הוועדה הרפואית בנפגעי עבודה  -נכות זמנית : הנדון
 
 
 

 :ר כיהתבר, בעיון בפרוטוקולים של ועדות רפואיות בהן הוחלט על נכות זמנית
 
 .בוועדות רבות לא מצוינות הסיבות בגללן הוחלט להעניק נכות זמנית .2
 
 .בוועדות רבות לא מצוינת הסיבה לאורך התקופה שהוחלט על ידי הוועדה .1
 
 

 :עלי להזכיר, לאור האמור לעיל
 
 .בכל ועדה רפואית חייב להיות רישום מדויק ומפורט .2
 
 .יבת רישום נימוקי בהחלטותימבוססת ומח כל החלטה של הוועדה חייבת להיות .1
 
בגוף טופס הפרוטוקול קיימים שני סעיפים בהם הוועדה הרפואית יכולה לנמק את החלטתה על  .3

 :נכות זמנית
 

  -של הפרוטוקול  33בתוך סעיף " סעיפים במבחנים"קיימת אפשרות למלא את הפרק  .א
 .ציון הסעיפים אינו חובה". נכות זמנית"

על הוועדה הרפואית לנמק את סיבות ". סיכום ומסקנות"של הפרוטוקול  12בסעיף  .ב
ללה נקבעה נכות זמנית והנימוק של הסיבות לגבי אורך לרבות הסיבה בג, ההחלטה

 .זמנית עליה הוחלטההנכות 

 .יש לנמק לגבי גובה הנכות הזמנית עליה הוחלט, כמו כן .ג
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 המנהלת הכללית - אסתר דומיניסיני' גב :העתק
 ל גמלאות"סמנכ - אילנה שרייבמן' גב 
 מנהלת אגף נפגעי עבודה - לאה מנצורי' גב 
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