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  תשאלות ותשובו –בודות צבע וסיוד ע 2009) 1039(מכרז מספר ב

  .להלן שאלות ותשובות שעלו במסגרת סיור קבלנים ושאלות שהגיעו בפקס ,בהתאם לנהלי המכרז הנדון

  ?האם יש אפשרות להכניס עובדי שטחים לעבודה   :אלהש

  .לא   .:שובהת

  

  ? מהי הגדרת עובד ישראלי   :אלהש

  .כל אזרח ישראלי ללא כל קשר ללאום   :שובהת

  

  ?מהי תקופת ההתקשרות   :אלהש

  .המכרז הוא מכרז מסגרת לשלוש שנים עם אופציה לשנה נוספת כפי שמצוין בחוברת ההסכם  :שובהת

  

  ?האם כל העבודות המפורטות בכתב כמויות תבוצענה   :אלהש

  .המוסד רשאי לבצע את כל העבודות או חלקן בהתאם להסכם ולאילוצים תקציביים   :שובהת

  

  ?האם קיימת תכנית עבודה   :אלהש

  י הגורם המקצועי בהתאם להתקדמות העבודה "ההנחיות יינתנו ע. אין תוכנית עבודה שנקבעה  מראש, בעיקרון   :שובהת

  .ומגבלות התקציב

  

  ?האם יהיה שינוי בגובה ערבות ההגשה   :אלהש

  .אין שינוי בתנאי המכרז   :שובהת

  

  ?האם ניתן להקטין את המחזור הכספי הנדרש במכרז   :אלהש

  .אין שינוי בתנאי המכרז   :שובהת

  

  ?מה האומדן לעבודה   :אלהש

  .האומדן הוא מסמך פנימי לשימוש המוסד לביטוח לאומי  :שובהת

  

בעוד שלקבלן צבע אין סיווג מקצועי ברשם , מדוע יש תנאי סף המחייב את המציע להיות קבלן רשום   :אלהש

  ?הקבלנים

  .אין שינוי בתנאי המכרז :שובהת


