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יכנס לתוקפו תיקון לתקנות הביטוח הלאומי  0111הרינו להודיעכם כי, בחודש ינואר 
, לפיו יחול שינוי באופן חלוקת 3995 -)תשלום ופטור מתשלום דמי ביטוח ( התשנ"ה

 ה"תשלום הנוסף" כדלקמן:
 
 

 כללי א(
משכרו החודשי הרגיל של העובד,  או יותר %02הוא בשעור התשלום הנוסף  אם 

יחולק התשלום , והסכום המתקבל מהחלוקה יצורף לשכר החודשי הרגיל של 
 ו.החודש שבו שולם, ולשכר של כל אחד מאחד עשר החודשים שקדמו ל

 
תשלום נוסף ששולם לעובד שעבד אצל מעבידו פחות מאחד עשר החודשים 
שקדמו לחודש שבו שולם, יחולק במספר החודשים שבהם עבד העובד אצל 
אותו מעביד, והסכום המתקבל מהחלוקה האמורה יצורף לשכר החודשי הרגיל 

 בעד כל אחד מחודשי העבודה הקודמים.
 

משכרו החודשי הרגיל של העובד,  %02 -נמוך משעור ה"תשלום הנוסף"  אם
 יצורף 

 התשלום לשכר החודשי הרגיל בחודש שבו שולם.
 

 דיווח ג(
בשל ביטול התקרה לתשלום דמי ביטוח אין למעשה משמעות להגשת דוח 
הפרשים למעט כאשר מה"תשלום הנוסף" או מהפרשי השכר נותר שכר שלגביו 

 חל תשלום דמי ביטוח בשעור המופחת.
 

 כזה יהיה על המעסיק להגיש דוח הפרשים.במקרה 
 

הודענו למעסיקים  0110היות והשינוי של שעורי דמי הביטוח חל באמצע שנת 
, ללא פיצול הדוח, אם הם מחשבים את  0110שניתן להגיש דוח הפרשים לשנת 

 .0110פי השעורים התקפים בכל אחד מחודשי שנת -על דמי הביטוח
 
 



 הנחיות למעסיקים ד(
בהנחיות שהעברנו למעסיקים הבהרנו, שמאחר וגימלאות מחליפות השכר 

פעמים שכר ממוצע, יש להמשיך ולבטא  5תמשכנה להשתלם עד לסכום של 
 בתלושי השכר את חלוקת ה"תשלום הנוסף" כפי שהיה עד כה.
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