
 
מינהל הביטוח והגבייה  

 גבייה ממעסיקים
 

 31שד' ויצמן 
 93919ירושלים 

 6019016-10טל: 
 6019196-10פקס: 

 
 כ"ד/ אדר ב/תשס"ה

1//1//0110 
 
 
 

 מנהלי הסניפים אל:
 מנהלי תחום גבייה וביטוח בסניפים
 מנהלי סניפי משנה 
 ממונים ורכזים במעסיקיםסגנים,  

 
 

 נושא: גביית דמי ביטוח
 שיעור דמי ביטוח תת נושא:

 0110עור הפרשת המעסיק בדמי ביטוח החל במשכורת חודש יולי ישינוי בש הנדון:
 
 

 א.כללי
 

הופחתו שעורי דמי הביטוח שעל המעסיק להפריש בעבור עובדיו, החל  0110במסגרת חוק ההסדרים במשק לשנת 
 .30.6.10 –עבורה יחול ב  שמועד הדיווח והתשלום של דמי הביטוח 0110במשכורת חודש יולי 

 לפיכך תוקן לוח י' לחוק.
נקבעו שתי מדרגות דמי ביטוח למעסיק, כלומר, שעור מופחת עד לשכר העובד שעד מחצית השכר הממוצע, ושעור מלא 

 על כל שקל מעל מחצית השכר הממוצע ועד להכנסה המרבית החייבת בדמי ביטוח.
 

 .0119כאמור ועד לשנת  0110ההפחתה תהיה בהדרגה ממשכורת חודש יולי 
 

 .0119בסוף כל שנה יפורסמו השעורים החדשים של הפרשת המעסיק, לשנה הבאה וכך עד לשנת 
 

 בשעורי הניכוי משכר העובד לא חל כל שינוי, וכך גם בסכום ההכנסה המזערית והמירבית.
 
 

, בנספח לחוזר זה 1..55.51ועד ליום  1....5להלן הנתונים לתשלום דמי ביטוח ודמי ביטוח בריאות לתקופה שמיום 
 מצורף לוח י' לחוק.

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 הם: 5.1בטופס טבלת שיעורי דמי הביטוח ודמי ביטוח בריאות עבור עובדים שכירים ב.
 
 
 

  מופחת 
 

 מעסיק עובד סה"כ  מעסיק עובד סה"כ 5טור 
 

שנה  36עובדים "תושבי ישראל" שמלאו להם 
 וטרם הגיעו ל"גיל הפרישה".

 

9.61 /.01 0.11 36.16 31.16 0.66 

 1טור 
 

      

אשה וגבר מעל "גיל הזכאות" לקצבת זיקנה 
 ושאינם מקבלים קצבת זיקנה

 

1.01 1.3 1.61 0./1 /.6 1.61 

נשים וגברים שנעשו לראשונה "תושבי ישראל" 
 מעל "גיל הזכאות".

 

1.01 1.3 1.61 0./1 /.6 1.61 

מבוטחים המקבלים קצבת נכות יציבה מעבודה 
, או קצבת נכות כללית יציבה 311%בשעור 
או קצבת נכות כללית בלתי יציבה  311%בשעור 
לתקופה רצופה של שנה אחת  311%בשעור 
 לפחות

 

1.01 1.3 1.61 0./1 /.6 1.61 

 נשים וגברים בין "גיל הפרישה" ל"גיל הזכאות"
 שאינם מקבלים קצבת זיקנה לקצבת זיקנה

 

6.91 /.10 /.66 31.60 6.60 0.36 

 שנה 36מי שטרם מלאו לו 
 

1.61 -- 1.61 1.61 -- 1.61 

 נשים וגברים שמקבלים קצבת זיקנה מהמוסד
 

1.61 -- 1.61 1.61 -- 1.61 

 0.66 0.06 33.06 0.11 1/.3 6.01 חיילים בשרות סדיר
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 










 ביטוח ודמי ביטוח בריאות עבור בעלי שליטה בחברהשיעורי דמי  ג.




 מלא מופחת 
 

 מעסיק עובד סה"כ  מעסיק עובד סה"כ 5טור 
 

שנה  36עובדים "תושבי ישראל" שמלאו להם 
 וטרם הגיעו ל"גיל הפרישה".

 

9.01 /./6 0.00 30.61 31.03 0.60 

 אשה וגבר מעל "גיל הזכאות" לקצבת זיקנה
 ושארים אינם מקבלים קצבת זיקנה

 

1.66 1.3 1.06 0./3 /.6 1.63 

נשים וגברים נעשו לראשונה "תושבי ישראל" 
 מעל "גיל הזכאות".

 

1.66 1.3 1.06 0./3 /.6 1.63 

מבוטחים המקבלים קצבת נכות יציבה מעבודה 
, או קצבת נכות כללית יציבה 311%בשעור 
או קצבת נכות כללית בלתי יציבה  311% בשעור
לתקופה רצופה של שנה אחת  311%בשעור 
 לפחות

 

1.66 1.3 1.06 0./3 /.6 1.63 

 נשים וגברים בין "גיל הפרישה, "לגיל הזכאות"
 לקצבת זיקנה שאינם מקבלים קצבת זיקנה

 

6.93 /.10 /.6/ 31.61 6.60 0.36 

 שנה 36מי שטרם מלאו לו 
 

1.06 -- 1.06 1.63 -- 1.63 

 נשים וגברים שמקבלים קצבת זיקנה מהמוסד
 

1.06 -- 1.06 1.63 -- 1.63 

 0.60 3/.0 33.11 0.00 3.16 6.61 חיילים בשרות סדיר
 





 בחופשה ללא תשלום ד .ד
 
 

עובד בחופשה ללא 
 תשלום

מבוטח לכל ענפי הביטוח למעט 
משכר  9.01% בעבודה, ופש"ר

 המינימום עפ"י חוק שכר מינימום.

116  ₪ 

 
 

  "תושבי חוץ" ה.
 שעורי דמי הביטוח הם: .3

 
 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

1.91 1.30 1.06 3./9 1.69 1.61 
 

 



 תושבי שטחים ו.
 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

1.61 1.10 1.01 3.10 1.06 1.00 
 

 עד גיל הפרישה 51שוטרים וסוהרים מגיל  ז.
  

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

9.39 /./6 /.01 30.06 31.03 0.10 
 
 
 
 

 שוטר וסוהר בין גיל הפרישה לגיל הזכאות שלא מקבל קיבצת זיקנה
 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

6.11 /.10 /.06 31.00 6.60 /.00 

 
 
 
 
 

 קיבוצים ומושבים שיתופיים ח.
 

 1., 5., 5.סוג 
 מלא מופחת

 
 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ

 
9.00 /./6 0.09 30.60 31.03 0.6/ 

 
 0. -ו 1.סוג 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

1.61 --- 1.61 1.61 --- 1.61 

 
 0.סוג 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

1.0 1.3 1.61 --- --- --- 



 
 1.סוג 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

6.60 3.16 0.09 33.10 0./3 0.6/ 

 
 אי ניכוי בעד חבר קיבוץ

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

1.60 1.19 1./1 0.11 3.0/ 1./6 

 
 

 חיילים בשרות קבע ט.
 חיילים בשרות קבע ט.

 
 תוספת פעילות רמה ב' תוספת פעילות רמה א' 

נשוי שבת זוגו לא 
 עובדת

רווק/נשוי שבת זוגו 
 עובדת

נשוי שבת זוגו לא 
 עובדת

רווק/נשוי שבת זוגו 
 עובדת

 מלא מופחת מלא מופחת מלא מופחת מלא מופחת
         ביטוח לאומי:

 5..5 5..1 5..5 5..1 5..5 5..1 5..5 5..1 סה"כ
 1.01 6/.3 1.01 6/.3 1.01 6/.3 1.01 6/.3 עובד

 6.01 13./ 6.01 13./ 6.01 13./ 6.01 13./ מעביד
 

         ביטוח בריאות:
 0.1 5.5 0.1 5.5 0.1 5.5 0.1 5.5 סה"כ
 1.6 /.0 /./ 0.6 1.1 3.9 1./ 0.6 עובד

 3.1 1.0 /.1 1.1 3.6 3.0 1.6 1.0 מעביד
 

         סה"כ
 01./3 6.69 01./3 6.69 01./3 6.69 01./3 6.69 סה"כ
 0.11 1.66 0.91 06./ 6.01 1.16 0.01 16./ עובד

 0.01 0.13 6.61 63./ 6.11 0.03 0.11 63./ מעביד
 

 להלן פרוט הענפים ושעורי דמי הביטוח לחיילים בשרות קבע.
 

 מלא מופחת
 0.00 0.03זוש 

 1.19 1.36סיעוד 
 1.06 3.90נכות 

 1.33 1.00אמהות 
  /0.1 0.30ילדים 

 0.09 9.01סה"כ 
 6/.3 1.0עובד 

 13./ 6.01מעסיק 



 
 לחוק  1/1דמי ביטוח מופחתים לענף נפגעי עבודה למעסיק מאושר ע"פ סעיף  .י

 .0110ותקנות ביטוח מפני פגיעה בעבודה החל מחודש יולי 
 

 מלא מופחת
 

משלם בשיעור של 
מהשיעור הרגיל  60%

לענף נפגעי עבודה 
 שנקבע בלוח י' לחוק

1./9 1.00 

 בימים אלה נשלחו הודעות ללשכות השרות בתי תוכנה, ומעסיקים גדולים.
 

 בברכה,
 תחום גבייה מעסיקים

 
 
 
 

 נספח לחוזר גבייה מעסיקים


 שיעורי דמי ביטוח ודמי ביטוח בריאות עבור עובד שכיר על פי לוח י'
 1..1...5 -החל ב

 
 מלא מופחת ענף

 מעסיק עובד סה"כ מעסיק עובד סה"כ
סה"כ דמי ביטוח ודמי 

 ביטוח בריאות
9.61 /.01 0.11 36.16 31.16 0.66 

 
 0.66 0.06 33.06 0.11 1/.3 6.01 סה"כ דמי ביטוח לאומי

 
 /0.3 1.10 0.03 0.11 1.00 0.00 זו"ש

 
 1.10 1.33 1.36 1.16 1.11 1.19 סיעוד

 
 //.1 6/.3 3.90 3/.1 1.10 1.06 נכות

 
 1.10 1.16 1.16 1.10 1.10 /1.1 נ.תאונות

 
 1.63 -- 1.63 1.06 -- 1.06 נ.עבודה

 
 1.30 1.69 1.66 1.36 1.30 1.11 אמהות

 
 0.30 -- 0.30 /0.1 -- /0.1 ילדים

 
 /1.1 1.30 1.03 /1.1 /1.1 1.16 אבטלה

 
 1.10 -- 1.10 1.10 -- 1.10 פש"ר

 
 -- 61./ 61./ -- 1.31 1.31 דמי ביטוח בריאות


 



 



 
מינהל הביטוח והגבייה  

 גבייה ממעסיקים
 

 31שד' ויצמן 
 93919ירושלים 

 6019016-10טל: 
 6019196-10פקס: 

 
 כ"ד/ אדר ב/תשס"ה

1//1//0110 
 
 
 

 מנהלי הסניפים אל:
 מנהלי תחום גבייה וביטוח בסניפים
 מנהלי סניפי משנה 
 ממונים ורכזים במעסיקיםסגנים,  

 
 

 נושא: גביית דמי ביטוח
 שיעור דמי ביטוח תת נושא:

 0110עור הפרשת המעסיק בדמי ביטוח החל במשכורת חודש יולי ישינוי בש הנדון:
 
 

 א.כללי
 

הופחתו שעורי דמי הביטוח שעל המעסיק להפריש בעבור עובדיו, החל  0110במסגרת חוק ההסדרים במשק לשנת 
 .30.6.10 –עבורה יחול ב  שמועד הדיווח והתשלום של דמי הביטוח 0110במשכורת חודש יולי 

 לפיכך תוקן לוח י' לחוק.
נקבעו שתי מדרגות דמי ביטוח למעסיק, כלומר, שעור מופחת עד לשכר העובד שעד מחצית השכר הממוצע, ושעור מלא 

 על כל שקל מעל מחצית השכר הממוצע ועד להכנסה המרבית החייבת בדמי ביטוח.
 

 .0119כאמור ועד לשנת  0110ההפחתה תהיה בהדרגה ממשכורת חודש יולי 
 

 .0119בסוף כל שנה יפורסמו השעורים החדשים של הפרשת המעסיק, לשנה הבאה וכך עד לשנת 
 

 בשעורי הניכוי משכר העובד לא חל כל שינוי, וכך גם בסכום ההכנסה המזערית והמירבית.
 
 

, בנספח לחוזר זה 1..55.51ועד ליום  1....5להלן הנתונים לתשלום דמי ביטוח ודמי ביטוח בריאות לתקופה שמיום 
 מצורף לוח י' לחוק.

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 הם: 5.1בטופס טבלת שיעורי דמי הביטוח ודמי ביטוח בריאות עבור עובדים שכירים ב.
 
 
 

  מופחת 
 

 מעסיק עובד סה"כ  מעסיק עובד סה"כ 5טור 
 

שנה  36עובדים "תושבי ישראל" שמלאו להם 
 וטרם הגיעו ל"גיל הפרישה".

 

9.61 /.01 0.11 36.16 31.16 0.66 

 1טור 
 

      

אשה וגבר מעל "גיל הזכאות" לקצבת זיקנה 
 ושאינם מקבלים קצבת זיקנה

 

1.01 1.3 1.61 0./1 /.6 1.61 

נשים וגברים שנעשו לראשונה "תושבי ישראל" 
 מעל "גיל הזכאות".

 

1.01 1.3 1.61 0./1 /.6 1.61 

מבוטחים המקבלים קצבת נכות יציבה מעבודה 
, או קצבת נכות כללית יציבה 311%בשעור 
או קצבת נכות כללית בלתי יציבה  311%בשעור 
לתקופה רצופה של שנה אחת  311%בשעור 
 לפחות

 

1.01 1.3 1.61 0./1 /.6 1.61 

 נשים וגברים בין "גיל הפרישה" ל"גיל הזכאות"
 שאינם מקבלים קצבת זיקנה לקצבת זיקנה

 

6.91 /.10 /.66 31.60 6.60 0.36 

 שנה 36מי שטרם מלאו לו 
 

1.61 -- 1.61 1.61 -- 1.61 

 נשים וגברים שמקבלים קצבת זיקנה מהמוסד
 

1.61 -- 1.61 1.61 -- 1.61 

 0.66 0.06 33.06 0.11 1/.3 6.01 חיילים בשרות סדיר
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 










 ביטוח ודמי ביטוח בריאות עבור בעלי שליטה בחברהשיעורי דמי  ג.




 מלא מופחת 
 

 מעסיק עובד סה"כ  מעסיק עובד סה"כ 5טור 
 

שנה  36עובדים "תושבי ישראל" שמלאו להם 
 וטרם הגיעו ל"גיל הפרישה".

 

9.01 /./6 0.00 30.61 31.03 0.60 

 אשה וגבר מעל "גיל הזכאות" לקצבת זיקנה
 ושארים אינם מקבלים קצבת זיקנה

 

1.66 1.3 1.06 0./3 /.6 1.63 

נשים וגברים נעשו לראשונה "תושבי ישראל" 
 מעל "גיל הזכאות".

 

1.66 1.3 1.06 0./3 /.6 1.63 

מבוטחים המקבלים קצבת נכות יציבה מעבודה 
, או קצבת נכות כללית יציבה 311%בשעור 
או קצבת נכות כללית בלתי יציבה  311% בשעור
לתקופה רצופה של שנה אחת  311%בשעור 
 לפחות

 

1.66 1.3 1.06 0./3 /.6 1.63 

 נשים וגברים בין "גיל הפרישה, "לגיל הזכאות"
 לקצבת זיקנה שאינם מקבלים קצבת זיקנה

 

6.93 /.10 /.6/ 31.61 6.60 0.36 

 שנה 36מי שטרם מלאו לו 
 

1.06 -- 1.06 1.63 -- 1.63 

 נשים וגברים שמקבלים קצבת זיקנה מהמוסד
 

1.06 -- 1.06 1.63 -- 1.63 

 0.60 3/.0 33.11 0.00 3.16 6.61 חיילים בשרות סדיר
 





 בחופשה ללא תשלום ד .ד
 
 

עובד בחופשה ללא 
 תשלום

מבוטח לכל ענפי הביטוח למעט 
משכר  9.01% בעבודה, ופש"ר

 המינימום עפ"י חוק שכר מינימום.

116  ₪ 

 
 

  "תושבי חוץ" ה.
 שעורי דמי הביטוח הם: .3

 
 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

1.91 1.30 1.06 3./9 1.69 1.61 
 

 



 תושבי שטחים ו.
 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

1.61 1.10 1.01 3.10 1.06 1.00 
 

 עד גיל הפרישה 51שוטרים וסוהרים מגיל  ז.
  

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

9.39 /./6 /.01 30.06 31.03 0.10 
 
 
 
 

 שוטר וסוהר בין גיל הפרישה לגיל הזכאות שלא מקבל קיבצת זיקנה
 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

6.11 /.10 /.06 31.00 6.60 /.00 

 
 
 
 
 

 קיבוצים ומושבים שיתופיים ח.
 

 1., 5., 5.סוג 
 מלא מופחת

 
 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ

 
9.00 /./6 0.09 30.60 31.03 0.6/ 

 
 0. -ו 1.סוג 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

1.61 --- 1.61 1.61 --- 1.61 

 
 0.סוג 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

1.0 1.3 1.61 --- --- --- 



 
 1.סוג 

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

6.60 3.16 0.09 33.10 0./3 0.6/ 

 
 אי ניכוי בעד חבר קיבוץ

 מלא מופחת
 

 מעביד עובד סה"כ מעביד עובד סה"כ
 

1.60 1.19 1./1 0.11 3.0/ 1./6 

 
 

 חיילים בשרות קבע ט.
 חיילים בשרות קבע ט.

 
 תוספת פעילות רמה ב' תוספת פעילות רמה א' 

נשוי שבת זוגו לא 
 עובדת

רווק/נשוי שבת זוגו 
 עובדת

נשוי שבת זוגו לא 
 עובדת

רווק/נשוי שבת זוגו 
 עובדת

 מלא מופחת מלא מופחת מלא מופחת מלא מופחת
         ביטוח לאומי:

 5..5 5..1 5..5 5..1 5..5 5..1 5..5 5..1 סה"כ
 1.01 6/.3 1.01 6/.3 1.01 6/.3 1.01 6/.3 עובד

 6.01 13./ 6.01 13./ 6.01 13./ 6.01 13./ מעביד
 

         ביטוח בריאות:
 0.1 5.5 0.1 5.5 0.1 5.5 0.1 5.5 סה"כ
 1.6 /.0 /./ 0.6 1.1 3.9 1./ 0.6 עובד

 3.1 1.0 /.1 1.1 3.6 3.0 1.6 1.0 מעביד
 

         סה"כ
 01./3 6.69 01./3 6.69 01./3 6.69 01./3 6.69 סה"כ
 0.11 1.66 0.91 06./ 6.01 1.16 0.01 16./ עובד

 0.01 0.13 6.61 63./ 6.11 0.03 0.11 63./ מעביד
 

 להלן פרוט הענפים ושעורי דמי הביטוח לחיילים בשרות קבע.
 

 מלא מופחת
 0.00 0.03זוש 

 1.19 1.36סיעוד 
 1.06 3.90נכות 

 1.33 1.00אמהות 
  /0.1 0.30ילדים 

 0.09 9.01סה"כ 
 6/.3 1.0עובד 

 13./ 6.01מעסיק 



 
 לחוק  1/1דמי ביטוח מופחתים לענף נפגעי עבודה למעסיק מאושר ע"פ סעיף  .י

 .0110ותקנות ביטוח מפני פגיעה בעבודה החל מחודש יולי 
 

 מלא מופחת
 

משלם בשיעור של 
מהשיעור הרגיל  60%

לענף נפגעי עבודה 
 שנקבע בלוח י' לחוק

1./9 1.00 

 בימים אלה נשלחו הודעות ללשכות השרות בתי תוכנה, ומעסיקים גדולים.
 

 בברכה,
 תחום גבייה מעסיקים

 
 
 
 

 נספח לחוזר גבייה מעסיקים


 שיעורי דמי ביטוח ודמי ביטוח בריאות עבור עובד שכיר על פי לוח י'
 1..1...5 -החל ב

 
 מלא מופחת ענף

 מעסיק עובד סה"כ מעסיק עובד סה"כ
סה"כ דמי ביטוח ודמי 

 ביטוח בריאות
9.61 /.01 0.11 36.16 31.16 0.66 

 
 0.66 0.06 33.06 0.11 1/.3 6.01 סה"כ דמי ביטוח לאומי

 
 /0.3 1.10 0.03 0.11 1.00 0.00 זו"ש

 
 1.10 1.33 1.36 1.16 1.11 1.19 סיעוד

 
 //.1 6/.3 3.90 3/.1 1.10 1.06 נכות

 
 1.10 1.16 1.16 1.10 1.10 /1.1 נ.תאונות

 
 1.63 -- 1.63 1.06 -- 1.06 נ.עבודה

 
 1.30 1.69 1.66 1.36 1.30 1.11 אמהות

 
 0.30 -- 0.30 /0.1 -- /0.1 ילדים

 
 /1.1 1.30 1.03 /1.1 /1.1 1.16 אבטלה

 
 1.10 -- 1.10 1.10 -- 1.10 פש"ר

 
 -- 61./ 61./ -- 1.31 1.31 דמי ביטוח בריאות


 



 




