
 

‏  ‏
 אגף הגבייה 

31שד'‏וייצמן‏  י"ז‏סיון‏תשס"ג  
 3111יוני‏‏31  93919ירושלים‏

   ‏13‏-6119016טל:‏
   ‏13‏-6030113פקס‏:

‏
‏361/‏11חוזר‏כללי/‏‏‏‏‏‏‏‏‏

‏3131חוזר‏גבייה‏ממעסיקים‏/‏‏
‏
‏

‏מנהלי‏הסניפים‏אל:
‏מנהלי‏תחום‏בכיר‏גבייה‏וביטוח‏‏

‏‏‏מנהלי‏סניפי‏משנה
‏‏סגנים‏,‏ממונים‏ורכזים‏בגבייה‏ממעסיקים‏‏

‏
‏

 נושא: גביית דמי ביטוח
 תת נושא: שיעור דמי ביטוח

 3002שינויים בתשלום דמי ביטוח החל במשכורת חודש יולי ‏:הנדון
‏

 א.‏כללי

 

יחולו‏שינויים‏‏3111במסגרת‏חוק‏תוכנית‏החרום‏הכלכלית‏בתחילה‏מחודש‏יולי‏ .3 .3
י'‏וכן‏תוחזר‏התקרה‏לתשלום‏דמי‏ביטוח‏ודמי‏ביטוח‏‏בשעורי‏דמי‏הביטוח‏שבלוח

‏פעמים‏השכר‏הממוצע‏לעובד‏ולמעסיק.‏0בריאות‏ותהיה‏
‏

‏(‏.11.6.11עד‏‏31.13%)במקום‏‏31.11%‏–חלקו‏של‏העובד‏בשיעור‏המלא‏עלה‏ל‏ .3 .3
‏בשיעור‏המופחת‏לא‏חל‏שינוי.‏

‏
‏בחלקו‏של‏המעסיק‏בדמי‏הביטוח‏לא‏חל‏שינוי‏. .1 .1

 

‏החזרת .1 .1 ‏‏בשל ‏מס' ‏האישורים ‏יוחזרו ‏‏1התקרה ‏ביטוח‏‏0‏–ו ‏דמי ‏לתאום הקשורים
‏לעובדים‏ששכרם‏מעל‏התקרה‏.

‏
‏בנספח‏לחוזר‏זה‏מצורף‏לוח‏י'‏לחוק‏ .0 .0

‏
‏להלן‏הנתונים‏לתשלום‏דמי‏הביטוח‏ודמי‏ביטוח‏בריאות‏.

‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏



‏
‏
‏
‏
‏
‏הם:‏313שיעורי‏דמי‏הביטוח‏ודמי‏ביטוח‏בריאות‏בטופס‏‏ב.
‏

הביטוח‏שיעור‏דמי‏
ודמי‏ביטוח‏בריאות‏
כולל‏ניכוי‏משכר‏

 העובד

 שיעור‏הניכוי
 משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
 3טור‏מס'‏

‏
‏"תושבי‏ ‏שהם ‏ויומיים ‏קבועים עובדים

שנה‏וטרם‏מלאו‏להם‏‏31ישראל"‏שמלאו‏להם‏
‏‏61 לגברים‏והם‏מבוטחים‏‏60‏–שנה‏לנשים‏ו

‏בכל‏ענפי‏הביטוח,‏וחוק‏ביטוח‏בריאות.
 

31.11 

 

36.13 1.01 31.11 

‏

 3טור‏מס'‏
‏

‏ ‏גיל ‏מעל ‏‏60אשה ‏מעל ‏וגבר שנה‏‏11שנה
‏שאינם‏מקבלים‏קצבת‏זיקנה‏מהמוסד.

 

1.16 0.16 1.31 1.11 

עולים‏נשים‏וגברים‏שעלו‏ארצה‏בהיותם‏מעל‏
‏ ‏זיקנה‏‏61גיל ‏קצבת ‏מקבלים ‏ואינם שנה,

 מהמוסד.‏

1.16 0.16 1.31 1.11 

‏יציבה‏ ‏נכות ‏קצבת ‏המקבלים מבוטחים
,‏או‏קצבת‏נכות‏כללית‏‏311%מעבודה‏בשעור‏
‏ ‏בשעור ‏כללית‏‏311%יציבה ‏נכות ‏קצבת או

לתקופה‏רצופה‏של‏‏311%בלתי‏יציבה‏בשיעור‏
 שנה‏אחת‏לפחות.

1.16 0.16 1.31 1.11 

‏ ‏בגיל ‏‏61-60נשים ‏בגיל ‏וגברים ‏60-11שנה
 שאינם‏מקבלים‏קצבת‏זקנה‏מהמוסד.

9.11 31.11 1.11 1.61 

 1.11 1.11 1.66 1.66 שנה.‏31מי‏שטרם‏מלאו‏לו‏

‏ ‏גיל ‏מעל ‏‏61נשים ‏גיל ‏מעל ‏וגברים ‏60שנה
 ומקבלים‏קצבת‏זקנה‏מהמוסד.

1.66 1.66 1.11 1.11 

 



 0.01 3.11 33.03 1.11 חיילים‏בשרות‏סדיר.

‏
‏
‏

‏ג.‏ההכנסה‏המירבית‏לתשלום‏דמי‏ביטוח‏וניכוי‏משכר‏העובד‏.
‏

שכר‏ 
 ממוצע

מחצית‏
השכר‏

 הממוצע

הכנסה‏ מקסימום
 מזערית

 ניכוי‏משכר‏העובד‏

‏–החל‏ב‏
3.1.11 

‏6,961
 ש"ח

‏1,113
 ש"ח

 ‏11,131
 ש"ח

עפ"י‏חוק‏
שכר‏

 מינימום

 ש"ח‏301מופחת‏

 ש"ח‏‏1,301מלא‏

 ש"ח‏‏1,131סה"כ‏

‏
שכרו‏הכולל‏של‏‏החזר‏דמי‏ביטוח‏לעובדים‏המועסקים‏אצל‏מעסיקים‏שונים‏ייערך‏רק‏אם‏עלה

פעמים‏השכר‏הממוצע‏,‏והחל‏מחודש‏‏0‏–העובד‏על‏ההכנסה‏המרבית‏החדשה‏השווה‏כאמור‏ל‏
‏.‏3111יולי‏

‏אין‏לבצע‏החזרים‏מאחר‏ולא‏הייתה‏תקרת‏מקסימום‏.‏11.6.11ועד‏‏3.1.13‏–לתקופה‏שהחל‏מ‏
‏

‏‏הכשרה מקצועיתד.‏
‏

הכשרה‏
 מקצועית

ענף‏נפגעי‏
 עבודה

ענף‏
 אימהות

יתר‏ענפי‏
 ביטוח

סה"כ‏דמי‏
ביטוח‏
 בריאות

 סה"כ

ש"ח‏‏331.9 ש"ח‏11 ש"ח‏36.10 ש"ח‏1.11 ש"ח‏31.93 
 ה.‏עובד‏

‏
‏‏עובד בחופשה ללא תשלוםה.‏
‏

מבוטח‏לכל‏ענפי‏הביטוח‏למעט‏פגיעה‏ עובד‏בחופשה‏ללא‏תשלום
משכר‏המינימום‏‏9.11בעבודה‏,‏ופש"ר‏

 עפ"י‏חוק‏שכר‏מינימום‏.

 ש"ח‏‏136

‏
 גמלאים בפרישה מוקדמת  ו.
‏

משלם‏הפנסיה‏יהיה‏חייב‏בניכוי‏דמי‏ביטוח‏ודמי‏ביטוח‏בריאות‏מפנסיה‏המשולמת‏לגמלאים‏
‏–בפרישה‏מוקדמת‏ממחצית‏הפנסיה‏,‏ובגבולות‏ההכנסה‏המרבית‏לתשלום‏דמי‏ביטוח‏השווה‏ל‏

‏פעמים‏השכר‏הממוצע.‏0
‏

גמלאים‏בפרישה‏
 מוקדמת

 סה"כ‏ דמי‏ביטוח‏בריאות דמי‏ביטוח

שיעורי‏דמי‏
 הביטוח

 1.10% ממחצית‏הפנסיה‏1.1% ממחצית‏הפנסיה‏‏3.90%

הכנסת‏מינימום‏
לתשלום‏דמי‏

 ביטוח

מהשכר‏הממוצע‏‏0%
 ש"ח‏‏111‏–שווה‏ל‏

מהכנסת‏‏1.1%
המינימום‏לתשלום‏
‏–דמי‏ביטוח‏השווה‏ל‏

 מהשכר‏הממוצע‏‏30%
 ש"ח‏‏11‏–ש"ח‏‏3,113

 



‏
‏
‏
‏
‏
‏

 ""תושבי חוץ ז.‏
 

 דמי הביטוח הם:שעורי  .1
 

    
 שעור‏דמי‏הביטוח‏כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד

 

 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
3.13 3.01 1.31 1.69 

‏‏
 

‏‏קיבוצים ומושבים שיתופיים.‏ח‏
‏

‏10,‏11,‏13סוג‏
 מלא מופחת מלא מופחת
31.10 36.31 1.16 31.33 

‏
‏11‏-ו‏13סוג‏  

 מלא מופחת מלא מופחת
1.66 1.66 1.11 1.11 

 
‏16סוג‏‏

 מלא מופחת מלא מופחת
1.16 1.11 1.31 1.11 

‏
‏11סוג‏‏

 מלא מופחת מלא מופחת
1.30 33.11 3.16 0.13 

‏
 אי ניכוי בעד חבר קיבוץ

 מלא מופחת
1.11 3.13 

‏
‏

‏ספטמבר‏יערכו‏מחדש‏והודעה‏מתאימה‏תישלח‏לקיבוצים‏.‏‏–בסיס‏הקיבוצים‏לרבעון‏יולי‏
‏
‏
‏

‏תושבי שטחיםט.‏
  

 שעור‏דמי‏הביטוח‏כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד

 

 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
1.11 3.19 1.11 1.31 



‏
 

‏שוטרים וסוהריםי.‏
‏

‏בגבר‏60‏-באשה‏ו‏61עד‏‏31בגיל‏ .3 .3
‏

 שעור‏דמי‏הביטוח‏כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד

 

 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
9.11 30.11 1.16 31.33 

‏בגבר‏שאינם‏מקבלים‏קצבת‏זיקנה‏11עד‏‏60‏-באשה‏ו‏60עד‏‏61בגיל‏ .3 .3
‏

 שעור‏דמי‏הביטוח‏כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד

 

 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
1.13 31.13 1.11 1.61 

 
 חיילים בשרות קבעיא'‏.‏

 
דמי‏הביטוח‏עבור‏חייל‏‏33.33.13מיום‏‏3111מעבידים‏/‏בשונה‏מהאמור‏בחוזר‏גבייה‏

בשרות‏קבע‏יהיו‏כאמור‏בתקנות‏דמי‏ביטוח‏בעד‏חייל‏בשרות‏קבע‏ובתקנות‏ביטוח‏
‏בריאות‏ממלכתי

‏.‏3990‏–)‏הסדרים‏לגבי‏חיילים‏ובני‏משפחותיהם‏(‏התשנ"ה‏
‏להלן‏שעורי‏דמי‏הביטוח‏ודמי‏ביטוח‏הבריאות‏:‏‏‏

‏
 ינה עובדת חייל נשוי שבת זוגו א

‏
שעור‏דמי‏ביטוח‏ודמי‏ביטוח‏בריאות‏

 כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד‏
 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
1.63 31.01 1.11 1.31 

‏
‏

 חייל רווק או נשוי שבת זוגו עובדת 
‏

שעור‏דמי‏ביטוח‏ודמי‏ביטוח‏בריאות‏
 כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד‏

 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד‏

 מלא מופחת מלא מופחת
1.13 33.11 3.91 0.91 

‏
‏
‏

  103פנקסי  יב.‏.יב
‏

‏‏3111דצמבר‏‏–לחציון‏יולי‏‏313בימים‏אלה‏אנו‏נערכים‏למשלוח‏פנקסי‏
‏

 פרסום  יג.‏.יג
‏

ידנו‏לציבור‏במודעה‏בעיתונות‏היומית‏ובחוזר‏מפורט‏באתר‏האינטרנט‏של‏‏–המידע‏הועבר‏על‏
‏המוסד‏.



‏
 3002יוני  – 3003שכר נוסף והפרשי שכר לתקופה יולי תשלום דמי ביטוח בגין .‏יד'
‏

‏ .3 .3 ‏הפרשי‏שכר‏לחודשים‏יולי ‏‏–‏3113שולמו ‏ביטוח‏מכל‏‏3111יוני ‏בגינם‏דמי ‏ישולמו ,
‏ההפרשים‏ללא‏תקרה‏.

‏
‏לו,‏ .3 .3 ‏שקדמו ‏החודשים ‏עשר ‏ולאחד ‏התשלום ‏לחודש ‏לחלקו ‏שיש ‏נוסף" ‏"שכר שולם

תקרה‏לתשלום‏דמי‏ביטוח‏ישולמו‏דמי‏‏ו"השכר‏הנוסף"‏חולק‏לתקופה‏שבה‏לא‏הייתה
‏ביטוח‏בגין‏כל‏"השכר‏הנוסף"‏ללא‏תקרה‏.

‏
‏אליהם‏ .1 .1 ‏מהחודשים ‏אחד ‏בכל ‏תקפים ‏שהיו ‏כפי ‏הביטוח‏שיש‏לשלם‏הם ‏דמי שעורי

‏מחולקים‏ההפרשים‏או‏"התשלום‏הנוסף"‏.‏
‏

‏הנחיות‏בעניין‏חיוב‏דמי‏ביטוח‏מדמי‏פגיעה‏יפורסמו‏בנפרד‏.
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏

‏ב‏ב‏ר‏כ‏ה‏
‏

‏מינהל‏הגבייה‏והביטוח‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏



‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏

‏
‏נספח‏לחוזר‏גבייה‏מעסיקים

 שיעורי דמי ביטוח ודמי ביטוח בריאות עבור עובד שכיר על פי לוח י'
 1.0.3002 -החל ב

‏
 מלא מופחת ענף

 מעסיק עובד סה"כ מעסיק עובד סה"כ

 
 0.91 31.11 36.13 0.91 1.01 31.11 סה"כ‏

‏
 

 סה"כ‏דמי‏ביטוח‏לאומי

 

1.11 3.11 0.91 33.03 0.01 0.91 

 
 3.31 1.11 0.11 3.31 1.11 1.11 זו"ש

‏
 

 1.11 1.33 1.31 1.11 1.11 1.31 סיעוד
‏
 

 1.16 3.11 3.91 1.16 1.11 1.11 נכות
‏
 

 1.13 1.16 1.11 1.13 1.13 1.11 נ.תאונות
‏
 

 1.61 -- 1.61 1.61 -- 1.61 נ.עבודה
‏
 

 1.31 1.69 1.11 1.31 1.31 1.10 אמהות
‏
 

 3.31 -- 3.31 3.31 -- 3.31 ילדים
‏
 

 1.11 1.31 1.33 1.11 1.11 1.11 אבטלה
‏
 

 1.13 -- 1.13 1.13 -- 1.13 פש"ר
‏
 

 -- 1.11 1.11 -- 1.31 1.31 דמי‏ביטוח‏בריאות
‏



 
‏

 
‏

  



‏  ‏
 אגף הגבייה 

31שד'‏וייצמן‏  י"ז‏סיון‏תשס"ג  
 3111יוני‏‏31  93919ירושלים‏

   ‏13‏-6119016טל:‏
   ‏13‏-6030113פקס‏:

‏
‏361/‏11חוזר‏כללי/‏‏‏‏‏‏‏‏‏

‏3131חוזר‏גבייה‏ממעסיקים‏/‏‏
‏
‏

‏מנהלי‏הסניפים‏אל:
‏מנהלי‏תחום‏בכיר‏גבייה‏וביטוח‏‏

‏‏‏מנהלי‏סניפי‏משנה
‏‏סגנים‏,‏ממונים‏ורכזים‏בגבייה‏ממעסיקים‏‏

‏
‏

 נושא: גביית דמי ביטוח
 תת נושא: שיעור דמי ביטוח

 3002שינויים בתשלום דמי ביטוח החל במשכורת חודש יולי ‏:הנדון
‏

 א.‏כללי

 

יחולו‏שינויים‏‏3111במסגרת‏חוק‏תוכנית‏החרום‏הכלכלית‏בתחילה‏מחודש‏יולי‏ .3 .3
י'‏וכן‏תוחזר‏התקרה‏לתשלום‏דמי‏ביטוח‏ודמי‏ביטוח‏‏בשעורי‏דמי‏הביטוח‏שבלוח

‏פעמים‏השכר‏הממוצע‏לעובד‏ולמעסיק.‏0בריאות‏ותהיה‏
‏

‏(‏.11.6.11עד‏‏31.13%)במקום‏‏31.11%‏–חלקו‏של‏העובד‏בשיעור‏המלא‏עלה‏ל‏ .3 .3
‏בשיעור‏המופחת‏לא‏חל‏שינוי.‏

‏
‏בחלקו‏של‏המעסיק‏בדמי‏הביטוח‏לא‏חל‏שינוי‏. .1 .1

 

‏החזרת .1 .1 ‏‏בשל ‏מס' ‏האישורים ‏יוחזרו ‏‏1התקרה ‏ביטוח‏‏0‏–ו ‏דמי ‏לתאום הקשורים
‏לעובדים‏ששכרם‏מעל‏התקרה‏.

‏
‏בנספח‏לחוזר‏זה‏מצורף‏לוח‏י'‏לחוק‏ .0 .0

‏
‏להלן‏הנתונים‏לתשלום‏דמי‏הביטוח‏ודמי‏ביטוח‏בריאות‏.

‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏



‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏הם:‏313שיעורי‏דמי‏הביטוח‏ודמי‏ביטוח‏בריאות‏בטופס‏‏ב.
‏

הביטוח‏שיעור‏דמי‏
ודמי‏ביטוח‏בריאות‏
כולל‏ניכוי‏משכר‏

 העובד

 שיעור‏הניכוי
 משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
 3טור‏מס'‏

‏
‏"תושבי‏ ‏שהם ‏ויומיים ‏קבועים עובדים

שנה‏וטרם‏מלאו‏להם‏‏31ישראל"‏שמלאו‏להם‏
‏‏61 לגברים‏והם‏מבוטחים‏‏60‏–שנה‏לנשים‏ו

‏בכל‏ענפי‏הביטוח,‏וחוק‏ביטוח‏בריאות.
 

31.11 

 

36.13 1.01 31.11 

‏

 3טור‏מס'‏
‏

‏ ‏גיל ‏מעל ‏‏60אשה ‏מעל ‏וגבר שנה‏‏11שנה
‏שאינם‏מקבלים‏קצבת‏זיקנה‏מהמוסד.

 

1.16 0.16 1.31 1.11 

עולים‏נשים‏וגברים‏שעלו‏ארצה‏בהיותם‏מעל‏
‏ ‏זיקנה‏‏61גיל ‏קצבת ‏מקבלים ‏ואינם שנה,

 מהמוסד.‏

1.16 0.16 1.31 1.11 

‏יציבה‏ ‏נכות ‏קצבת ‏המקבלים מבוטחים
,‏או‏קצבת‏נכות‏כללית‏‏311%מעבודה‏בשעור‏
‏ ‏בשעור ‏כללית‏‏311%יציבה ‏נכות ‏קצבת או

לתקופה‏רצופה‏של‏‏311%בלתי‏יציבה‏בשיעור‏
 שנה‏אחת‏לפחות.

1.16 0.16 1.31 1.11 

‏ ‏בגיל ‏‏61-60נשים ‏בגיל ‏וגברים ‏60-11שנה
 שאינם‏מקבלים‏קצבת‏זקנה‏מהמוסד.

9.11 31.11 1.11 1.61 

 1.11 1.11 1.66 1.66 שנה.‏31מי‏שטרם‏מלאו‏לו‏

‏ ‏גיל ‏מעל ‏‏61נשים ‏גיל ‏מעל ‏וגברים ‏60שנה
 ומקבלים‏קצבת‏זקנה‏מהמוסד.

1.66 1.66 1.11 1.11 

 



 0.01 3.11 33.03 1.11 חיילים‏בשרות‏סדיר.

‏
‏
‏

‏ג.‏ההכנסה‏המירבית‏לתשלום‏דמי‏ביטוח‏וניכוי‏משכר‏העובד‏.
‏

שכר‏ 
 ממוצע

מחצית‏
השכר‏

 הממוצע

הכנסה‏ מקסימום
 מזערית

 ניכוי‏משכר‏העובד‏

‏–החל‏ב‏
3.1.11 

‏6,961
 ש"ח

‏1,113
 ש"ח

 ‏11,131
 ש"ח

עפ"י‏חוק‏
שכר‏

 מינימום

 ש"ח‏301מופחת‏

 ש"ח‏‏1,301מלא‏

 ש"ח‏‏1,131סה"כ‏

‏
שכרו‏הכולל‏של‏‏החזר‏דמי‏ביטוח‏לעובדים‏המועסקים‏אצל‏מעסיקים‏שונים‏ייערך‏רק‏אם‏עלה

פעמים‏השכר‏הממוצע‏,‏והחל‏מחודש‏‏0‏–העובד‏על‏ההכנסה‏המרבית‏החדשה‏השווה‏כאמור‏ל‏
‏.‏3111יולי‏

‏אין‏לבצע‏החזרים‏מאחר‏ולא‏הייתה‏תקרת‏מקסימום‏.‏11.6.11ועד‏‏3.1.13‏–לתקופה‏שהחל‏מ‏
‏

‏‏הכשרה מקצועיתד.‏
‏

הכשרה‏
 מקצועית

ענף‏נפגעי‏
 עבודה

ענף‏
 אימהות

יתר‏ענפי‏
 ביטוח

סה"כ‏דמי‏
ביטוח‏
 בריאות

 סה"כ

ש"ח‏‏331.9 ש"ח‏11 ש"ח‏36.10 ש"ח‏1.11 ש"ח‏31.93 
 ה.‏עובד‏

‏
‏‏עובד בחופשה ללא תשלוםה.‏
‏

מבוטח‏לכל‏ענפי‏הביטוח‏למעט‏פגיעה‏ עובד‏בחופשה‏ללא‏תשלום
משכר‏המינימום‏‏9.11בעבודה‏,‏ופש"ר‏

 עפ"י‏חוק‏שכר‏מינימום‏.

 ש"ח‏‏136

‏
 גמלאים בפרישה מוקדמת  ו.
‏

משלם‏הפנסיה‏יהיה‏חייב‏בניכוי‏דמי‏ביטוח‏ודמי‏ביטוח‏בריאות‏מפנסיה‏המשולמת‏לגמלאים‏
‏–בפרישה‏מוקדמת‏ממחצית‏הפנסיה‏,‏ובגבולות‏ההכנסה‏המרבית‏לתשלום‏דמי‏ביטוח‏השווה‏ל‏

‏פעמים‏השכר‏הממוצע.‏0
‏

גמלאים‏בפרישה‏
 מוקדמת

 סה"כ‏ דמי‏ביטוח‏בריאות דמי‏ביטוח

שיעורי‏דמי‏
 הביטוח

 1.10% ממחצית‏הפנסיה‏1.1% ממחצית‏הפנסיה‏‏3.90%

הכנסת‏מינימום‏
לתשלום‏דמי‏

 ביטוח

מהשכר‏הממוצע‏‏0%
 ש"ח‏‏111‏–שווה‏ל‏

מהכנסת‏‏1.1%
המינימום‏לתשלום‏
‏–דמי‏ביטוח‏השווה‏ל‏

 



 מהשכר‏הממוצע‏‏30%
 ש"ח‏‏11‏–ש"ח‏‏3,113

‏
‏
‏
‏
‏
‏

 ""תושבי חוץ ז.‏
 

 דמי הביטוח הם:שעורי  .1
 

    
 שעור‏דמי‏הביטוח‏כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד

 

 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
3.13 3.01 1.31 1.69 

‏‏
 

‏‏קיבוצים ומושבים שיתופיים.‏ח‏
‏

‏10,‏11,‏13סוג‏
 מלא מופחת מלא מופחת
31.10 36.31 1.16 31.33 

‏
‏11‏-ו‏13סוג‏  

 מלא מופחת מלא מופחת
1.66 1.66 1.11 1.11 

 
‏16סוג‏‏

 מלא מופחת מלא מופחת
1.16 1.11 1.31 1.11 

‏
‏11סוג‏‏

 מלא מופחת מלא מופחת
1.30 33.11 3.16 0.13 

‏
 אי ניכוי בעד חבר קיבוץ

 מלא מופחת
1.11 3.13 

‏
‏

‏ספטמבר‏יערכו‏מחדש‏והודעה‏מתאימה‏תישלח‏לקיבוצים‏.‏‏–בסיס‏הקיבוצים‏לרבעון‏יולי‏
‏
‏
‏

‏תושבי שטחיםט.‏
  



 שעור‏דמי‏הביטוח‏כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד

 

 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
1.11 3.19 1.11 1.31 

‏
 

‏שוטרים וסוהריםי.‏
‏

‏בגבר‏60‏-באשה‏ו‏61עד‏‏31בגיל‏ .3 .3
‏

 שעור‏דמי‏הביטוח‏כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד

 

 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
9.11 30.11 1.16 31.33 

‏בגבר‏שאינם‏מקבלים‏קצבת‏זיקנה‏11עד‏‏60‏-באשה‏ו‏60עד‏‏61בגיל‏ .3 .3
‏

 שעור‏דמי‏הביטוח‏כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד

 

 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
1.13 31.13 1.11 1.61 

 
 חיילים בשרות קבעיא'‏.‏

 
דמי‏הביטוח‏עבור‏חייל‏‏33.33.13מיום‏‏3111מעבידים‏/‏בשונה‏מהאמור‏בחוזר‏גבייה‏

בשרות‏קבע‏יהיו‏כאמור‏בתקנות‏דמי‏ביטוח‏בעד‏חייל‏בשרות‏קבע‏ובתקנות‏ביטוח‏
‏בריאות‏ממלכתי

‏.‏3990‏–)‏הסדרים‏לגבי‏חיילים‏ובני‏משפחותיהם‏(‏התשנ"ה‏
‏להלן‏שעורי‏דמי‏הביטוח‏ודמי‏ביטוח‏הבריאות‏:‏‏‏

‏
 ינה עובדת חייל נשוי שבת זוגו א

‏
שעור‏דמי‏ביטוח‏ודמי‏ביטוח‏בריאות‏

 כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד‏
 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד

 מלא מופחת מלא מופחת
1.63 31.01 1.11 1.31 

‏
‏

 חייל רווק או נשוי שבת זוגו עובדת 
‏

שעור‏דמי‏ביטוח‏ודמי‏ביטוח‏בריאות‏
 כולל‏ניכוי‏משכר‏העובד‏

 שעור‏הניכוי‏משכר‏העובד‏

 מלא מופחת מלא מופחת
1.13 33.11 3.91 0.91 

‏
‏
‏

  103פנקסי  יב.‏.יב



‏
‏‏3111דצמבר‏‏–לחציון‏יולי‏‏313בימים‏אלה‏אנו‏נערכים‏למשלוח‏פנקסי‏

‏
 פרסום  יג.‏.יג
‏

ידנו‏לציבור‏במודעה‏בעיתונות‏היומית‏ובחוזר‏מפורט‏באתר‏האינטרנט‏של‏‏–המידע‏הועבר‏על‏
‏המוסד‏.

‏
 3002יוני  – 3003שכר נוסף והפרשי שכר לתקופה יולי תשלום דמי ביטוח בגין .‏יד'
‏

‏ .3 .3 ‏הפרשי‏שכר‏לחודשים‏יולי ‏‏–‏3113שולמו ‏ביטוח‏מכל‏‏3111יוני ‏בגינם‏דמי ‏ישולמו ,
‏ההפרשים‏ללא‏תקרה‏.

‏
‏לו,‏ .3 .3 ‏שקדמו ‏החודשים ‏עשר ‏ולאחד ‏התשלום ‏לחודש ‏לחלקו ‏שיש ‏נוסף" ‏"שכר שולם

תקרה‏לתשלום‏דמי‏ביטוח‏ישולמו‏דמי‏‏ו"השכר‏הנוסף"‏חולק‏לתקופה‏שבה‏לא‏הייתה
‏ביטוח‏בגין‏כל‏"השכר‏הנוסף"‏ללא‏תקרה‏.

‏
‏אליהם‏ .1 .1 ‏מהחודשים ‏אחד ‏בכל ‏תקפים ‏שהיו ‏כפי ‏הביטוח‏שיש‏לשלם‏הם ‏דמי שעורי

‏מחולקים‏ההפרשים‏או‏"התשלום‏הנוסף"‏.‏
‏

‏הנחיות‏בעניין‏חיוב‏דמי‏ביטוח‏מדמי‏פגיעה‏יפורסמו‏בנפרד‏.
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏

‏ב‏ב‏ר‏כ‏ה‏
‏

‏מינהל‏הגבייה‏והביטוח‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏



‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏

‏
‏נספח‏לחוזר‏גבייה‏מעסיקים

 שיעורי דמי ביטוח ודמי ביטוח בריאות עבור עובד שכיר על פי לוח י'
 1.0.3002 -החל ב

‏
 מלא מופחת ענף

 מעסיק עובד סה"כ מעסיק עובד סה"כ

 
 0.91 31.11 36.13 0.91 1.01 31.11 סה"כ‏

‏
 

 סה"כ‏דמי‏ביטוח‏לאומי

 

1.11 3.11 0.91 33.03 0.01 0.91 

 
 3.31 1.11 0.11 3.31 1.11 1.11 זו"ש

‏
 

 1.11 1.33 1.31 1.11 1.11 1.31 סיעוד
‏
 

 1.16 3.11 3.91 1.16 1.11 1.11 נכות
‏
 

 1.13 1.16 1.11 1.13 1.13 1.11 נ.תאונות
‏
 

 1.61 -- 1.61 1.61 -- 1.61 נ.עבודה
‏
 

 1.31 1.69 1.11 1.31 1.31 1.10 אמהות
‏
 

 3.31 -- 3.31 3.31 -- 3.31 ילדים



‏
 

 1.11 1.31 1.33 1.11 1.11 1.11 אבטלה
‏
 

 1.13 -- 1.13 1.13 -- 1.13 פש"ר
‏
 

 -- 1.11 1.11 -- 1.31 1.31 דמי‏ביטוח‏בריאות
‏
 

‏
 

‏
  

 


