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 לטיפול אישי בבית   -  נותני השירותים: אל
 
 

 תשלום פיצויי פיטורים לעובדים זרים: הנדון
 
 

 :המעודכן הללנוסח  הנו שימו לב, ובעקבות שאלות שעלו 681אגרת בבהמשך להודעתנו הקודמת 
 

המגיעים לו לו את הפיצויים יש לשלם , סיבה שהיאבמקרה שהעובד הזר הפסיק לעבוד בארגון נותן שירותים מכל 
הספק לגבי תשלום פיצויים קיים רק אם העובד ממשיך לעבוד מרצונו עבור אחד מלקוחות . עבור התקופה בה עבד

 .אותה חברה במסגרת הזכאות לגמלת סיעוד
 

 :אנו מביאים פעם נוספת את תשובת משרד המשפטים במענה לפניתנו בנושא זה
 

המוסד לביטוח לאומי יקבע הוראה המחייבת קבלני כוח אדם המעסיקים עובדים איננו רואים מניעה לכך ש"...
, בסיעוד לשלם להם פיצויי פיטורים גם בנסיבות בהן לא קיימת זכאות לפיצויי פיטורים על פי חוק פיצויי פיטורים

תשלום פיצויי פיטורים במקרים בהם קיימת וזאת ככל שקיים חשש ממשי להימנעות מעסיקים בענף מ, 6211-ג"תשכ
 ...".ומטרת ההוראה היא מניעת חשש כזה, זכאות לכך

 
בנוגע  הנחיות המוסדפי -לאור חוות הדעת  שהתקבלה אנו חוזרים ומדגישים את חובת חברות הסיעוד לפעול על

 .להעסקת מטפלים לרבות תשלום פיצויים
 

 
 
 
 
 

 , בכבוד רב

 
 

 ומיות חברי ועדות מק: העתק
 המוסד לביטוח לאומי, ל גימלאות"סמנכ –אילנה שרייבמן ' גב 

 ר "משרד העו, מנהלת השירות לזקן –מרים בר גיורא ' גב            
 המוסד לביטוח לאומי, מנהלת תחום סיעוד –רבקה רוזנברג ' גב            

 ות כלליתשירותי בריא, בקהילה ודראש אגף סיע –דורית וייס  ר"ד            
 ר  "משרד העו, מפקח ארצי בקהילה –מר שאול צור             


