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 תי תוכנהאישורים על תקופות עבודה המתקבלים מלשכות שירות וב: הנדון
 

 35.524ם מיו 092חוזר מינהל הגמלאות : סימוכין
‏
‏

‏שלום‏רב,
‏

אנו‏שמחים‏להודיע‏לכם‏שהגענו‏להסדר‏דומה‏כפי‏שפורט‏בחוזר‏שבסימוכין‏עם‏חברת‏
‏ספירטק‏בע"מ.

משמעות‏ההסדר,‏שלתביעות‏שיוגשו‏על‏ידי‏עובדים‏ששכרם‏נערך‏על‏ידי‏חברת‏ספירטק‏
בע"מ,‏יצורפו‏רכיבי‏התשלום‏הנוסף‏והפרשי‏השכר‏לשכר‏החודשי‏הרגיל‏כך,‏שלא‏יהיה‏

‏צורך‏לחשב‏רכיבים‏אלה‏בנפרד.
עובדים‏וממשיכה‏בתהליך‏עם‏‏0000-שכרם‏של‏כ‏תחברת‏ספירטק‏מטפלת‏כיום‏בהנפק

‏חברות‏נוספות.
פלות‏על‏ידי‏החברה‏הם‏מזרחי‏טפחות‏וחברות‏הבנות‏שלה,‏מחיש,‏וטהחברות‏המ

‏אריקסון‏ובתקופה‏הקרובה‏תצטרף‏גם‏חברת‏טמפו.‏,מקאאן
‏

‏.רהלמכתב‏מצורפות‏דוגמאות‏שהופקו‏על‏ידי‏החב
‏

‏יש‏לצרף‏המכתב‏לחוזר‏שבסימוכין.‏
‏
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