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‏אל:‏מנהלי‏מחלקת‏נפגעי‏עבודה
‏ות‏נפגעי‏עבודהפקידי‏תביע‏‏‏‏‏
‏
‏

  -( לחוק 2א. )א( ) 48דחיית תביעה ע"פ סעיף הנדון:‏
‏הפחתת כושר שמיעה בתדירויות הדיבור         

‏
‏

הובא‏לידיעתי‏כי,‏בתגובה‏לדחיית‏תביעות‏לירידה‏בשמיעה,‏בהעדר‏הפחתה‏בכושר‏
וטחים,‏דציבל‏לפחות‏בכל‏אחת‏מהאוזניים,‏נטען‏ע"י‏עו"ד‏המייצגים‏מב‏20השמיעה‏בשיעור‏

שאין‏אסמכתא‏בחוק‏לדרישה,‏שהפחתת‏כושר‏השמיעה‏צריכה‏להופיע‏דווקא‏בתדירויות‏
‏הדיבור.

‏
‏לטענה‏זו‏מוצע‏להשיב‏כלהלן:

‏
"תביעה‏להכרה‏בירידה‏בשמיעה‏כפגיעה‏בעבודה‏מהווה‏בסיס‏להגשת‏תביעה‏לקביעת‏

‏דרגת‏נכות‏בגין‏הליקוי‏בשמיעה.
‏

דרגת‏נכות,‏בגין‏הפחתת‏כושר‏שמיעה,‏נקבעת‏על‏פי‏הירידה‏בכושר‏השמיעה‏הממוצע,‏
(‏ברשימת‏1)‏22מחזורים‏בשנייה‏)ראה‏סעיף‏‏2000‏–ו‏‏1000,‏200בתדירויות‏הדיבור‏של‏

‏המבחנים‏לקביעת‏דרגת‏נכות(.
‏

‏לאור‏האמור‏לעיל,‏במבחן‏תביעה‏לליקוי‏שמיעה,‏צריך‏להתקיים‏התנאי‏של‏ירידה‏בכושר
‏השמיעה‏בתדירויות‏הדיבור".

‏
‏אשמח‏לקבל‏תגובות‏נוספות‏העולות‏מיישום‏הכללים‏החדשים.

‏
‏

‏
‏

‏העתק:‏ד"ר‏מריו‏סקולסקי,‏הלשכה‏הרפואית
‏מר‏רועי‏קרת,‏עו"ד,‏הלשכה‏המשפטית‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏
  עובדי‏אגף‏נפגעי‏עבודה‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏
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