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‏‏‏‏‏‏סגני‏מנהלי‏תחום‏גמלאות‏

‏‏‏‏‏‏מנהלי‏מחלקות‏נפגעי‏עבודה‏

‏‏‏‏‏‏‏מזכירי‏ועדות‏רפואיות‏נפגעי‏עבודה

‏‏‏‏‏‏פקידי‏תביעות‏נפגעי‏עבודה‏

‏‏‏‏‏‏מזכירי‏ישיבות‏נפגעי‏עבודה‏‏‏‏‏

‏

‏קביעת אחוזי נכות עבור מספר פגימות באותה אצבע:‏‏הנדון

‏

,‏בבית‏הדין‏הארצי‏נדונה‏השאלה‏האם‏ניתן‏לקבוע‏דרגת‏נכות‏בשל‏מספר‏פגימות‏באצבע

.‏בשיעור‏העולה‏על‏אחוז‏הנכות‏שנקבע‏עבור‏קטיעת‏אותה‏האצבע

‏

‏25.10.2010‏מיום‏100‏ובפסק‏דין‏נוסף‏עבל‏13.3.2008‏–‏מ‏492‏/‏07בפסק‏דין‏עבל‏

קביעת‏דרגת‏נכות‏)לתקנות‏הביטוח‏הלאומי‏‏(ג)11קבע‏בית‏הדין‏כי‏המגבלה‏שבתקנה‏

לפיה‏אין‏לקבוע‏דרגת‏נכות‏גבוהה‏יותר‏מקטיעה‏עבור‏,‏1956‏–ז‏"תשט‏(לנפגעי‏עבודה

.‏‏למבחני‏הנכות45אינה‏חלה‏על‏הסיפא‏שבסעיף‏,‏גפה

‏

ניתן לצרף נכויות בגין בית‏הדין‏קבע‏כי‏משמעות‏האמור‏בסיפא‏של‏סעיף‏זה‏הינה‏כי‏

גם אם סך כל הנכות עולה על ,   למבחנים45 –ו , 44, 43הפגימות המצוינות בסעיפים 

‏.קטיעת האצבע

‏

,‏כי‏דרך‏החישוב‏של‏אחוזי‏הנכות‏בגין‏הפגימות‏השונות,‏בית‏הדין‏חזר‏והבהיר‏בפסק‏הדין

.‏כלומר‏דרך‏החישוב‏המשוקלל,‏כקבוע‏בתקנות,‏נשארת‏בעינה

‏

:‏דוגמה

.‏‏וקשיון‏נוח‏של‏האצבע2לנפגע‏קטיעה‏‏של‏אחד‏וחצי‏גלילים‏אצבע‏

:‏הנכות‏תקבע‏כלהלן

‏‏10%ג‏‏(2)43‏‏‏לפי‏סעיף‏2בגין‏קטיעה‏באצבע‏

‏‏7%(‏‏3)44‏‏לפי‏סעיף‏2בגין‏קשיון‏נוח‏של‏אצבע‏

‏‏16.3%סך‏כל‏הנכות‏‏‏‏‏‏‏‏

‏

‏

‏

‏



‏הינה‏2‏בעוד‏שדרגת‏הנכות‏עבור‏קטיעת‏אצבע‏16.3%הנכות‏שתקבע‏תהיה‏בשיעור‏של‏

.‏‏‏בלבד12%

‏

היא‏כי‏ניתן‏לקבוע‏אחוזי‏נכות‏,‏המתבססת‏על‏לשון‏התקנה,‏יובהר‏כי‏עמדת‏המוסד

,‏44,‏45העולים‏על‏קטיעה‏אך‏ורק‏כאשר‏הפגימות‏באצבעות‏נקבעו‏לפי‏סעיפי‏הליקוי‏

‏.‏‏‏‏‏‏43
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