
 

 

 
 מינהל     גמלאות

 אגף      ביטוח      נפגעי      עבודה
 משרד                                  ראשי

 
 

 ' אדר תשס"וט   

 2006מרץ  09   

 

 

  57/  2006כללי                                                                                

  1435 חוזר נפגעי עבודה /                                                                              

 

 

 אל: מנהלי סניפים

 מנהלי תחום גמלאות     

 סגני מנהלי תחום גמלאות     

 מנהלי סניפי משנה     

 מנהלי מחלקות נפגעי עבודה     

 מרכזים ופקידי תביעות נפגעי עבודה     

 

 

  2002בינואר  1 –ת עדכון גמלאות נפגעי עבודה החל מ שינוי בשיטהנדון: 

 

 

 מ  ב  ו  א .1

 

 , הסתיימה תקופת הקפאת הקצבאות, שנקבעה בחוק2006בחודש ינואר           

 .2003 – 2002ההסדרים בשנים           

 

 מיום 1391השלכות חוקים אלה על גמלאות נפגעי עבודה, הובאו בחוזרים:           

 .8.6.2003 –ובמכתבי מ  11.8.2003מיום  1388, 24.8.2003          

 

 , נקבע בחוק הבראת כלכלת ישראל1.1.2006 –אופן עדכון הגמלאות, החל מ           

 סימן ה'(. ')פרק יב          

 

 1.1.2006 –בחוזר זה יובאו הסברים על השינוי בשיטת עדכון הגמלאות החל ב           

 ורי הגמלאות.ושיע          

 

 

 

 



 

 

 אופן עדכון הגמלאות .2

 

 בינואר של  1 –, יעודכנו גמלאות נפגעי עבודה, ב 1.1.2006 –החל מ  א.          

 כל שנה בלבד.                     

 

 עדכון קצבאות נכות ותלויים במהלך השנה על פי שיעור הפיצוי בוטל. ב.          

 

 המחליף –הגדרות( נוסף ערך חדש "הסכום הבסיסי" לחוק ) 1בסעיף  ג.          

 את השכר הממוצע לצורך חישוב הגמלאות.                    

 

 הסכום הבסיסי המקורי הנו השכר הממוצע ששימש בסיס לחישוב                    

 הגמלאות השונות ערב ההקפאה.                    

 

 ת דמי פגיעה, נכות מעבודה, תלויים בנפגעי עבודה, דמילעניין גמלאו                    

 ₪. 7,050תאונה, מתנדבים ומענק פטירה, הסכום הבסיסי הוא                     

 

 בינואר של כל שנה, יתעדכן הסכום הבסיס בשיעור עליית המדד. 1 -ב                     

 

 אופן הבא:הסכום הבסיסי התעדכן ב 1.1.2006 –ב  ד.          

 

 לפי שיעור עליית מדד המחירים לצרכן –לגמלאות דמי פגיעה ונכות                      

 + 2004, לעומת מדד שפורסם בדצמבר 2005שפורסם בחודש דצמבר                      

 .2005עד  2000שינויים שחלו בשכר הממוצע בשנים                      

 

 לעומת מדד 2005לפי מדד שפורסם בדצמבר  –גמלאות תלויים                      

 .2002שפורסם בדצמבר                      

 

 ₪. 7,250 – 2006הסכום הבסיסי מעודכן לינואר                      

 

 בינואר של כל שנה 1 –הסכום הבסיסי יעודכן ב  –ואילך  2007משנת                      

 לפי שיעור עליית המדד שיפורסם בדצמבר של אותה שנה לעומת המדד                     

 בדצמבר של שנה קודמת.                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 שיעור דמי פגיעה –לחוק  79תיקון סעיף  .3

 

 לחוק תוקן כדלקמן: 97סעיף           

 

 גיל של המבוטחדמי פגיעה ליום הם שלושה רבעים משכר עבודתו הר א.          

 כשהוא 5כפול  לסכום הבסיסימסכום השווה  75% –אך לא יותר מ                     

 .30 –מחולק ב                     

 

 )ג( בטלים. –סעיפים קטנים )ב( ו  ב.          

 

 : דמי פגיעה מירבים מחושבים עפ"י סכום בסיסי ולאוןמשמעות התיק                     

 פעמים השכר הממוצע במשק( 5עפ"י לוח ה' לחוק )                     

 

  ש"ח 7,240 =  הסכום הבסיסי                     

 

  X  5  X  7,240  75 = 905 דמי פגיעה מירביים:                     

                                                                                     30  

 

 ₪. X 30 = 27,150 905 קצבה נכות מירבית:                     
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 השיעורים בנכות – 2006להלן שיעורי הגמלאות המעודכנים לינואר  .1          

 במערכת "נתע". 791מעבודה ותלויים מופיעים בסך                     

 

 יעהדמי פג                    

 

 -דמי פגיעה מירביים ליום                     

  4%ללא הפחתה של                     

 ₪ 543.00   1.1.1995לעובד שנפגע לפני                     

 

 לעובד עצמאי ולעובד שנפגע                    

 ₪ 905.00    1.1.1995לאחר                     

 

 4%לאחר הפחתה של                     

 ₪          521.00                       1.1.1995לעובד שנפגע לפני                     

 לעובד עצמאי ולעובד שנפגע                    

 ₪          869.00                                        1.1.1995לאחר                     

             

 



 

 

 שכר מינימום לפי חוק שכר המינימום                      

 ₪ 153.93 ימים בשבוע 5למי שעובד  - ליום                      

 ₪  133.41 ימים בשבוע 6למי שעובד  - ליום                      

 ₪ 3,335.18     לחודש                      

   ש"ח  17.93      לשעה                      

               

 דמי תאונה                      
 

 ליום –דמי תאונה                       

 ₪   60.33  למי שאינו עובד ואינו עובד עצמאי                      

  4%ללא הפחתה של                       

 

 ₪  57.92  - 4%דמי תאונה לאחר הפחתה של                       

 

 מתנדבים                      

 

 ₪ 10,860.00  18שכר רבע שנתי למתנדב מעל גיל                       

 

 ₪   90.50   מינימום דמי פגיעה ליום                      

 4%ללא הפחתה של                       

 

 ₪   86.88   מינימום דמי פגיעה ליום                      

  4%לאחר הפחתה של               

 

 ₪  11,075 - 18שכר רבע שנתי למתנדב מתחת לגיל                        

 ₪     92.30         -  18מינימום דמי פגיעה למתנדב מתחת לגיל                        

 

 הכשרה מקצועית                       
 

 ₪  3,482 לחוק 2השכר הממוצע לפי סעיף מחצית                        

 

 קצבת נכות מעבודה                       
 

  -קצבה חודשית מירבית לחודש                        

 

 ₪ 16,290  1.1.1995לעובד שנפגע לפני                        

 לעובד עצמאי ולעובד שנפגע לאחר                       

                       1.1.1995     27,150 ₪ 

 

        

 



 

       

 2.7%  שיעור הגדלת הקצבה בינואר לנכים                       

 

  18הקצבה המזערית למי שמלאו לו                        

 ₪       4,430.00   -)ונפגע לפני מועד זה(                        

 

 

  21קצבה המזערית למי שמלאו לו ה                       

 ₪ 5,537.00   -  )ונפגע לפני מועד זה(                       

  4%ללא הפחתה של                        

 

    38952                    מדד לחישוב קצבאות ומענקים                       

 

 ארגון הנכים                       
 

 סכום הניכוי לטובת ארגון הנכים לדמי                       

 ₪  7.00   חברות ולקרן לעזרה הדדית                       

 

 ביטוח בריאות                       
 

 ₪             86.00    מתחת לגיל זקנה                       

          

 מעל גיל זקנה:                       

 

 ₪            161.00      יחיד                       

 ₪           233.00   זוג                                                 

 

 קצבת תלויים                       

 

  -קצבה חודשית מירבית לחודש                        

  

 ₪    16,290.00       1.1.1995בגין עובד שנפגע לפני                        

  

 בגין עובד עצמאי ובגין עובד שנפגע                       

 ₪    27,150.00         1.1.1995לאחר                        

 

  1.8%שיעור השינוי בקצבה לתלויים                                      

 

   28952באות ומענקים               מדד לחישוב קצ                       

 

 

 



 

 

 

 

 ₪     664.00        דמי מחיה ליתומים                       

 

 ₪    4,827.00        מענק בר מצווה                       

 

 ₪   7,240.00         מענק פטירה                       

 

 

 נתוני עזר                       
 

 ₪         1,144.00        קצבת זקנה לבודד                       

 

 ₪          1,716.00קצבת זקנה לזוג                                                       

  1.8%שיעור הגידול בקצבת זקנה                                         

 

 ₪         7,383.00לחוק           2ע לפי סעיף השכר הממוצ                       

 הכנסה מירבית לגביית דמי ביטוח                       

 ₪      35,760.00למעסיק, לשכיר ולעצמאי                                           

 

 התקרה לניכוי דמי ביטוח בריאות                       

 ₪          147.67                 3.1%בדמי פגיעה, בשיעור                        

 

  5%מעל סכום זה הניכוי בשיעור                        

 

 

 

 
                             


