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                                 1260/2011 :מספר מילואים חוזר

                    

 ב"תשע/תשרי/ט"כ  :תאריך
 2011אוקטובר  22               

 מילואיםחוזר  :נושא

  2/2011 -תוספת לחוזר : תת נושא

 תיקון החוק בנושא הסדרת נהלי ניכוי מקדמה           "תוספת לחוזר  :שם החוזר

 (2/2011' מס) 11///22מיום " בגין מילואים                  

 :מטרת החוזר

 (122תיקון )פרסום כתובות לבירורים בעניין אכיפת החוק 

 פתח דבר

 : עדכון אחרון 

 :הנושאים

 הוראות ביצוע 

 רשימת תפוצה

 :נספחים
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 פתח דבר 

הינה בחוק הגנת  צוין כי האחריות על אכיפת החוק וביצועו, "אכיפת החוק( 3)סעיף "ב, בחוזר שבנדון
משרתים במילואים הפונים . ת"אלא על משרד התמ, ואינה מוטלת על הביטוח הלאומי, השכר

אולם באשר לחישוב הפרטי אשר , לבירורים בנושא יקבלו הסבר עקרוני לגבי משמעות התיקון בחוק
 .ת"י המעסיק ואי קיום הוראות החוק ניתן יהיה להפנותם לבירור מול משרד התמ"בוצע ע

 חזרה 
 

  :הוראות ביצוע
 

המשך אותן ניתן להעביר למשרת במילואים לאנו מביאים לידיעתכם את הכתובות , כפי שהובטח
 :ת"במשרד התמ בירור

 
 ":האגף לאכיפת חוקי עבודה": המען

 
 .03-6828690פקס  03-7347164' טל 66089אביב -תל 53דרך שלמה : אביב-מחוז תל

 
 .04-9115451פקס  04-9115420-50' טל 31003חיפה , 5ם "פלי' רח: מחוז חיפה

 
 .02-6240471פקס  02-6662046' טל 94301ירושלים , 44אגריפס ' רח: מחוז ירושלים

 
 .08-6264055פקס  08-6264050' שבע טל-בית נועם באר 21שזר ' שד: מחוז הדרום

 
 (.שעות ביממה 24) 1-800-354: טלמסר

 
 WWW.MOITAL.GOV. IL/ACHIFAאינטרנט 

 
או באמצעות  02-6662252' במידה ומי מהפונים לא יענה בתוך זמן סביר ניתן להפנות ללשכת השר לטל

 .02-6662909פקס 
 

  .לידיעתכם
  

 
 

 חזרה
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 :רשימת תפוצה

 מנהלי סניפים
 מנהלי תחומי גמלאות

 משנהמנהלי סניפי 
 רכזים ,מנהלי מחלקות, סגנים

 פקידי תביעות
 פקידי הדלפק הקדמי

 פקידי מרכז המידע הטלפוני
 חזרה

 

 

 

 

 

 ,בברכה

 

 ליאורה ברקלי
 מנהלת בכירה תחום מילואים

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


