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 טרת החוזר מ

 2023 ד התשפ"דחיית הבחירות לרשויות המקומיות החוק להסבר לגבי 

 פתח דבר 

, הוחלט על דחיית הבחירות לרשויות המקומיות ובמסגרת זו נקבעו מספר  לחמת חרבות ברזלבעקבות מ 

 מענה למי שיצא לחופשה ללא תשלום או התפטר לנסיבות החריגות של הדחיה. תת  תיקוני חקיקה שבאו ל

 תיקוני החוק 

 עיקרי תיקוני החוק הרלוונטיים לביטוח אבטלה : להלן         

 

 (  31.10.23מועד הבחירות המקורי )שהיה קבוע לט"ז בחשוון התשפ"ד,  –  מועד הבחירות  . א

 (, עם אפשרות לדחייה נוספת. 21.1.24נדחה למועד חדש )כ' בשבט התשפ"ד, 

 

יום    30מהמועד המקורי ועד    –   אפשרות חזרה לעבודה לעובדי מדינה המתמודדים בבחירות  . ב

טרם המועד החדש, לא יידרש מועמד שהוא עובד מדינה או עובד רשות מקומית לצאת לחופשה  

 רק בשל מועמדותו )ובלבד שאינו מתמודד באותה רשות בה הוא עובד(. 

 

   –  בהקשר לתקופת אכשרה ובסיס לדמי אבטלה  תשלום מיוחד למועמדים שיצאו לחופשה . ג

 

החוק קבע מנגנון פיצוי למועמד שנדרש לצאת לתקופה נוספת של חופשה )לאחר המועד המקורי(  

 ואלו עיקריו.  

מן השכר ולא יותר    70%בתקופה הנוספת יהא זכאי לתשלום מיוחד מהמעסיק בשיעור של   .1

 ₪ ; התקופה הנוספת לא תפגע בזכויות התלויות בותק ;   11,870מסך של 

התקופה הנוספת תובא בחשבון לצורך תקופת האכשרה לדמי אבטלה, אולם בסיס הגמלה   .2

 יחושב על פי השכר בטרם יצא לחופשה. 

לדלג על    לה, ניתן   ככל שהשכר ששולם ע"י המעסיק בתקופה הנוספת נמוך מהשכר שקדם 

 . לתקופה הנוספת   החודשים הללו לבסיס ולקחת שכר מהתקופה שקדמה

 המשך זכאות לתשלום לקופת גמל לקצבה .3

 מהתשלום המיוחד ינוכו מיסים ודמי ביטוח כאילו היה שכר עבודה.  .4
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לעניין בחירות אלו, מועמד שהתפטר בשל הבחירות יראו אותו כמי שהייתה    –   התפטרות מוצדקת . ד

  3( ולא יידרש להמתנה של   1.11.23  הצדקה להפסקת עבודתו, החל מהמועד המקורי )כלומר מ

 חודשים לצורך הגשת תביעה לאבטלה.  

ואילך, ניתן לקצר את השלילה     1.11.23ל בתביעה שקיימת בה שלילה בגין התפטרות שגולשת  

 . 1.11.23החל מ

 נספחים

חוק לדחיית 
pdf.הבחירות

 

 רשימת תפוצה 

 נמענים לביצוע: מנהלי מחלקות אבטלה, פקידי תביעות אבטלה ▪

סגני  מנהלי תחום גמלאות, מנהלי סניפי משנה ,, סמנכ"ל גמלאות, מנהלי סניפיםנמענים לידיעה:  ▪

מנהלי  . פרויקטורים בסניפים, שירות לקוחות , מנהלי אגפים בגמלאות, מנהלי תחום גמלאות, 

 לשכות משפטיות. 

 

 

 בברכה, 

 

 אלון דסה 

 מנהל אגף גמלאות מחליפות שכר  

 




