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 פרטי החוזר:

 ' תמוז תשפ"בו, 2022יולי  05 תאריך:

 התחשבנות בין נכה נזקק ודמי אבטלה שם החוזר: 

 1475אבטלה  נפגעי עבודה, 127/2022 חוזר מס':

 א ודמי אבטלה18נכה נזקק לפי תקנה נושא: 

 התחשבנות אוטומטית בין הגמלאותתת נושא: 

 יום פרסום החוזר  תאריך תחולה:

 בני איפרגן ואילת סיאניכותב החוזר: 
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 2 .............................................................................................................................................................................. מטרת החוזר

 2 .................................................................................................................................................................................... פתח דבר

 2 ...................................................................................................................................................................................... הגדרות

 3 .................................................................................................................................................................... קריטריונים לזכאות

 3 ....................................................................................................................... תרחישי כפל אפשריים במסגרת הליך ההתחשבנות :

 4 ........................................................................................................................................................................... הוראות לביצוע

 5 ...............................................................................................................................................................................תהליך מקוון

 7 .............................................................................................................................................................................רשימת תפוצה

 8 ................................................................................................................................................................................... נספחים :

 

 

 

 בברכה,

 אילת כהן קלוזנר               אלון דסה                   

          

 מנהלת אגף נפגעי עבודה                                           מנהל אגף  גמלאות מחליפות שכר
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 מטרת החוזר

 

 לבין דמי אבטלה. א )נכה נזקק(18הכוללת השלמה לפי תקנה  ,בין קצבת נכות מעבודה אוטומטית התחשבנותעדכון על פיתוח תהליך 

 פתח דבר

 

 מקבל אבטלה.  למובטלגם  לנכה נזקקעם שינוי אופן בחינת דורש עבודה בשירות התעסוקה, נפתחה האפשרות לבחון זכאות 

 

אומנם לא מדובר בכפל לפי החוק, עם זאת, מכיוון שמדובר בכפל רעיוני, במקרה בו מאושרת זכאות לנכה נזקק למקבל אבטלה, יקוזז 

 תשלום דמי האבטלה מתשלום נכה נזקק. 

 

פקיד תביעות אבטלה יעביר את יתרת החוב, לאחר ההתחשבנות  -במקרים בהם תשלום דמי אבטלה גבוה מההשלמה לנכה נזקק

 האוטומטית, לביטול.

 

 המערכת הממוחשבת הותאמה לשינויים והיא מבצעת התחשבנות אוטומטית בין הגמלאות. 

 

 חוזר זה מפרט את אופן בחינת הזכאות בין אבטלה ונכה נזקק ואת ההתאמות שבוצעו במערכת הממוחשבת.

 הגדרות

 

 אין לנכה סיכוי סביר לעבודה כלשהי עקב הפגיעה בעבודה כי  קבעה  הרשות"וועדת מי שנקבעה לו נכות זמנית ואשר " :נכה נזקק

 .א קביעת דרגת נכות לנפגעי עבודה(18)תקנה  100%-על כן מוגדלת דרגת הנכות הזמנית ל, ואין לו הכנסות מהתעסקות

 

  א 18ועדה המורכבת מפקיד שיקום, מרופא מוסמך ומעובד המוסד שנקבע לכך ע"י מנהל ביטוח נפגעי עבודה )תקנה  :רשותוועדת

 .קביעת דרגת נכות לנפגעי עבודה(

 

 התעסוקה כמחוסר עבודה והוא מוכן ומסוגל לעבודה במקצועו או בכל עבודה אחרת שירות מי שרשום בלשכת : מובטל

 לחוק( 163)סעיף  לא הציעה לו עבודה כאמור סוקה שירות התעהמתאימה לו ולשכת 
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 קריטריונים לזכאות

 

, למבוטחים שהיו זכאים לדמי אבטלה עבודה. בעבר, נדחתה בקשה להכרה בנכה נזקקהוא אי מסוגלות ל אחד התנאים להכרה בנכה נזקק

 הייתה לאנשים שמסוגלים לעבוד.  מאחר שההתייחסות לדורשי עבודה

 

מסוגלות לעבודה של הנרשם בלשכת  נשללתלאור שינויים שנעשו בשירות התעסוקה עם ביטול הסטטוס : "בנ"ל" )בלתי ניתן להשמה(, לא 

של  בתביעותגם לדון  וועדת הרשותכרה כנכה נזקק, ועל ת זכאות להמדד לשלילהתעסוקה ולכן תשלום דמי אבטלה לא משמש כשירות 

 מקבל אבטלה.

 

. במקרים בהם ולא ניתן לשלם אבטלה למי שמוכר כנכה נזקקאף שנכה נזקק ואבטלה אינם מוגדרים ככפל, הרי שמדובר בכפל רעיוני, -על

ה וייווצר חוב אשר יתקזז מתשלום שולמו דמי אבטלה ולאחר מכן אושרה זכאות לנכה נזקק לאותה התקופה, מתבטלים דמי האבטל

 . נזקק נכההתוספת כ

 ידי פקיד אבטלה.-נותרה יתרת חוב, יתרת החוב תועבר לוועדה לבחינת חובות באופן יזום עלככול ש

א )נכה נזקק(, נועד לביצוע ההתחשבנות בין הגמלאות 18פיתוח התחשבנות אוטומטית בין קצבת נכות מעבודה הכוללת הגדלה לפי תקנה 

 ים.ולמניעת יצירת חובות בדיעבד למבוטחבזמן אמת, 

לה לצורך הפיתוח, קצבת נכות מעבודה הכוללת נכה נזקק הוגדרה באופן מיוחד במערכת גמלאות כללי, והוגדר כפל חדש בינה לדמי אבט

 במנגנון הכפל.

  

 : במסגרת הליך ההתחשבנות  תרחישי כפל אפשריים 

 :מבוטח שקיבל קצבת נכות מעבודה הכוללת נכה נזקק ונעשה זכאי לאבטלה .1

 , ולא תשלם דמי אבטלה לתקופה זו.אוטומטית בתקופה בה אושרה גמלת נכה נזקק אבטלה תיצור שלילהמערכת 
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לחוק, נשללה זכאותו לתשלום דמי אבטלה מכיוון שהוא זכאי בעד אותה  163במקביל, יישלח מכתב למבוטח המודיע כי בהתאם לסעיף 

 ולפיכך לא עונה להגדרת מובטל. תקופה לגמלת נכה נזקק

 

 

 

 :מבוטח שקיבל דמי אבטלה ונעשה זכאי לנכה נזקק בנכות מעבודה .2

 :תתבצע התחשבנות אוטומטית במערכת הכספית

 במערכת נפגעי עבודה. תתבצע הגדלת זכאות לתקופת האישור של הנכה הנזקק .א

 .ייווצר חוב במערכת אבטלה בהתאם לתקופה זו .ב

 .החוב באבטלהתתבצע התחשבנות בין ההגדלה בנכות מעבודה לבין בסוף ל .ג

  

)במקרה בו למבוטח או יתרת חוב )כאשר תוספת כנכה נזקק גדולה מדמי אבטלה (  בנכות מעבודה תשלום ההפרשים -האפשרית  התוצאה

 .עם מכתב מתאיםדמי האבטלה גדולים מהתוספת כנכה נזקק( 

 הוראות לביצוע 

 תביעה לנכה נזקקיעדכן את פקיד אבטלה בכל מקרה בו מאושרת  –פקיד נכות מעבודה 

 יבצע מעקב אחר תהליך ההתחשבנות . –פקיד אבטלה 

המערכת תבצע התחשבנות אוטומטית בין תשלום אבטלה לנכה במקרים  בהם תשלום "נכה נזקק" יהיה נמוך יותר מתשלום דמי אבטלה, 

 . ככול שיוותר למבוטח חוב : נזקק לתקופה החופפת 

 .החוב, ללא פניה למבוטח או דרישת אישורים על מצב כלכלי/רפואי/סוציאלייתרת  על פקיד אבטלה ליזום בקשה לבחינת 
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 תהליך מקוון

 

 תשלום דמי אבטלה ולאחר מכן אישור נכה נזקק 

 מקרה לדוגמה:
 

 .31.8.21 – 1.5.21מאוחר יותר, שולמה גמלת נכה נזקק עבור חודשים: . 6.21 – 5.21תחילה שולמו דמי אבטלה עבור חודשים: 
 

  
 

של דמי אבטלה בגין "נכה נזקק" לתקופה : תקופת האבטלה, נוצרה שלילת תשלום בעקבות תשלום "נכה נזקק" עבור תקופה החופפת ל
1.5.21 – 30.6.21 

 

 
, ולמבוטח נוצר חוב 6/21 – 5/21בוצעה הקטנת תשלום של דמי אבטלה עבור חודשים:  נכה נזקק: –המקרה נכנס להתחשבנות אבטלה 

 באבטלה.
 

המציג את ההגדלות הזכאות בנכות  531בכספית אבטלה המציג את הקטנות הזכאות באבטלה וצילום מסך  511מצ"ב צילום מסך 
 .מעבודה
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 רשימת תפוצה

 גב' ירונה שלום, סמנכ"לית מערך נכויות ושיקום

 השלישיל גמלאות קיום תעסוקה והגיל מר אוריאל כזום, סמנכ"

 סניפיםמנהלי 

 גמלאות תחומיםמנהלי 

 מנהלי מחלקות ופקדי אבטלה

 מנהלי מחלקות ופקידי נפגעי עבודה

 מנהל אגף שירות לקוחות 

 

 

 

 לחזרה לתוכן העניינים
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 : נספחים

 


