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 נכה של רפואי מצב בשל חלקי רפואי טיפול תגמול חוזר

 איבה מפעולות

 003 חוזר אגף נפגעי פעולות איבה מס':

 602/05/2022חוזר לשכה רפואית מס': 

 27.11.2022: עדכוןתאריך 

מתמשך  "מצב רפואי"שבשל לנכה  התגמול ואופן תשלום גובה , כללי הזכאותנושא: 

  .מסוגל לעבודה חלקית בלבד

ך איבד את  כושרו מצב רפואי" מתמש"תט"ר חלקי לנכה איבה שעקב  שם החוזר:

 להשתכר באופן מלא והוא  מסוגל לעבודה חלקית בלבד.

 אפרת גתאי החוזר:תבת וכ

 תכני החוזר:
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 זרוטרת החמ

כושרו נפגע לנכה ש  חלקי "ר תטואופן  תשלום    הזכאותלהגדיר את תנאי  חוזר זה  מטרת

 .והוא מסוגל לעבודה חלקית בלבד ," מתמשךמצב רפואי"עקב  ,מלאה במשרה להשתכר

 חוקה

 .1954הנכים )טיפול רפואי( תשי"ד תקנות ב נקבעו" רפואי"מצב  עקב לתגמול התנאים

 התקנה לחץ לקריאת .''ג 14,  1 ב14, 1תקנות: 

 תח דברפ

 כתוצאה  מלא ניתן בגין אובדן כושר השתכרות ה תגמול מחייה נוסף  הנכים בתקנות הגדיר המחוקק

 . האיבה פגיעתנכות מל הקשור  או כרוני מתמשךמצב רפואי" " מ

שהוא יכול לעבוד  קבע של הביטוח הלאומיובתנאי שרופא  עצמאי  ו/או שכירלנכה   התגמול ישולם

  .75%או  50%של  בלבדבהיקף חלקי 

ה בגין אחוזי לקצבבנוסף  ומשולםלהכנסתו הקודמת של הנכה,  ללא קשר קבועהתגמול הוא  גובה

דוד הנכה לעבודה ולו במשרה עי - מטרה שיקומיתהמטרה העומדת בבסיס התגמול היא  ו.נכות

 חלקית.

 מכיוון שאינו מותנה בתקופה של החלמה מטיפולים. לתקופה ממושכתלהינתן  יכול התגמול

  קובעת כי התגמול ישולם גם 13.10.2021חודשים החל מיום  12לתקופה של הוראת שעה ,

יכול לעבוד בהיקף בשל נכותו ומצבו הרפואי, עובד ובלבד  שנקבע לגביו כי לנכה שאינו 

עודכנה הוראת השעה להלן והוארכה עד ליום   15.02.2023 ביוםמשרה חלקי בלבד. 

01.08.2023. 

 טיפוליםקבלת   שלשונה במהותו מהתט"ר המשולם ב רפואי מצב בשל החלקי"ר התטכי  מודגש

בשל היותו  לנפגע שאינו יכול לעבוד למחייתו  נתןיי  רפואיים טיפולים קבלת בשל"ר תט .רפואיים

שמתעורר מעת לעת, ומטרתו   זמני. זהו מצב  מטיפולים רפואיים או מחלים טיפולים רפואיים  מקבל

גובה התגמול  מושפע ממעמדו התעסוקתי .  לעבוד לאפשר לנכה לקבל תגמול בתקופת האי כושר

בדרך כלל ניתן תגמול זה בסמוך לפציעה ולהכרה הזדקקותו לתגמול.  טרםשל הנפגע והכנסותיו 

באדם כנפגע אך יכול להינתן גם בתקופה של טיפול הניתן עקב החמרה או בגין ימי הבראה הניתנים 

 לנכים בחמי מרפא. 

 לחזרה לתוכן העניינים

http://www.btl.gov.il/Laws1/02_0045_100017.pdf
http://www.btl.gov.il/Laws1/02_0045_100017.pdf
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 תדרוגה

 "לעבוד כושר מלא או חלקי  ל אובדן בשהמשולם לנפגע  תגמול :"עקב טיפול רפואי"ר תט

 מפגיעת הנובעיםמטיפולים  החלמההצורך בו/או   טיפולים רפואיים קבלתהצורך בבעת 

ב' בתקנות הנכים  14עד  14)כהגדרתו בתקנות  לעת מעת המתעורר זמני מצב. האיבה

 (.1954)טיפול רפואי( התשי"ד 

 "נכותוהנובע מ "מצב רפואי"בגלל  לנכה המשולם תגמול: "של נכה עקב מצב רפואי "ר תט 

)כהגדרתו  מצב מתמשך ולעיתים כרוני המונע בעדו מלעבוד בהיקף משרה מלא. המוכרת

 (1954בתקנות הנכים )טיפול רפואי( תשי"ד ג'  14ו  1ב'  14בתקנות 

 משרה 75% של היקף או משרה 50% של היקף: חלקי משרה היקף. 

 2004"ד התשס, פרישה גיל בחוק כמשמעותו: פרישה גיל. 

 סכום מינימלי לתשלום הגמלה הקבוע בתקנות. סכום התגמול מפורט במסך  :מינימום תגמול

( 21של עובד מדינה. להורה לילד )עד גיל  22במערכת איבה והוא מבוסס על דרגה  811

 ישולם סכום מינימלי גבוה יותר.

 לתוכן העניינים לחזרה

 לתגמול  ריטריונים לזכאותק

ועד  13.10.2021החל מיום ולפי הוראת שעה, שכיר ו/או עצמאי, , )הזכאי לתגמול חודשי( נכה

ל עקב "מצב רפואי" יהיה זכאי לתגמו ,פרישה לגיל הגיעו טרם, , גם לנכה שאינו עובד01.08.2023

מפגיעת  נכותוהנובע מ ,הרפואי מצבובשל  כי לגביו, קבע  המוסד רופא שבתנאי  , ג 14לפי תקנה 

ויש באפשרותו לעבוד בהיקף משרה חלקי , אינו יכול לעבוד במשרה מלאה לתקופה ממושכתהאיבה, 

 בלבד. 50%או  75%של 

  זכאי יהיה, 50% של משרה בהיקף לעבוד יכול שהוא לגביו קבענש נכה .1

 (.1)א( ) א 14 בתקנה בתקנה הקבוע המינימום מהתגמול למחצית

  זכאי יהיה, 75% של משרה בהיקף לעבוד יכול שהוא לגביו קבענש נכה .2

 (.1)א( ) א 14 בתקנה בתקנה הקבוע המינימום מהתגמול לרבע

 )התגמול ישולם ממועד בקשת  הנכה לקבלת  התגמול )כמקובל בכל תגמולי המחייה. 

 אולם, החוק פי על זכאי לו החודשי לתגמול בנוסף לנכה  ישולם זו תקנה לפי התגמול, 

  (.הנכים לחוק 6 סעיף)לפי  פרנסה מחוסר לתגמול גם במקביל זכאי יהיה לא הוא 

 אחרים חוקים לפי מגמלאות הכנסות ינוכו לא מהתגמול. 
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 על העובד מכח כל דין או  אולפי תקנה זו כולל את כל התשלומים החלים על המעביד  התגמול

 הסכם לרבות תנאים סוציאליים.

 מעסיק המשיך לשלם ובתנאי  שה  זאת ביקש הנכה אם נכה של למעסיק זה תגמול לשלם ניתן

 לנכה שכר בשל אובדן כושר חלקי עבור שעות העדרותו.

 לחזרה לתוכן העניינים

  פרישה גילב לזכאות ריטריוניםק

שנים לפחות טרם הפרישה של הנכה  5למשך  שולם התגמולו במידה  ג )ה(  14תקנה בהתאם ל

 לו התגמול  לאחר פרישתו כמפורט: םלגמלאות, ישול

טרם הגיעו לגיל פרישה,  לפחותשנים  5למשך  רפואי מצב בשל חלקי"ר תטקיבל  הנכהאם  .1

 תגמול זה גם לאחר הגיעו לגיל פרישה. לו ישולם

, פרישה לגיל הגיעו טרם לפחותשנים  5קיבל תט"ר חלקי בשל מצב רפואי למשך  הנכהאם  .2

 .בפועל פרישתו לאחר זה תגמוללו  ישולם, פרישה לגיל הגיעו לאחר עלבפו פרש והנכה

 זכאות  ולכן תיתכןשנים,  5של  ברצףהתקנה לא כוללת תנאי שלפיו התגמול שולם  : לב לשים יש

 .רצףב רפואי" גם במקרים בהם  אין בשל "מצ להמשך התט"ר החלקיבגיל פרישה 

  בבקשה טיפולל נדרשים סמכיםמ

 . 572/  בל רפואי מצב בשל חלקי לתגמול בקשה .1

, נכות המוכרת )לדוג' אורטופד, פסיכיאטר(ה בתחום רופא מומחה / מטפלמרופא מסמך  .2

מפגיעת האיבה,  של הנפגע בתחום הנכותהעדכני והתפקודי צבו הרפואי המפרט את מ

. יקף העבודה במשרה מלאהצמצום ה ת / התעסוקיהיכולת היקף  על והשלכות המצב 

 חלקי בלבד(. בהיקף)האישור חייב להכיל את הסיבות בגינן יש ביכולת הנכה לעבוד 

 אישור מעסיק / ים על היקף משרה. :  שכיר .3

 .משרההיקף העל ירידה בחתומה על ידי עורך דין )בחתימה וחותמת( הצהרה  :עצמאי .4

 ובהזנה אישורבבבקשה, יפול ט

 .על ידי פקיד תביעות בסניף בבקשה לטיפול נדרשים מסמכים איסוף .1

 כמפורט: / דחייה אישורבחינת הבקשה ולאיבה  לרופא המסמכים העברת .2

 יש להעביר הבקשה לרופא בסניף. עד לשנהלתקופה של  
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 תועבר הבקשה לאישור המשרד הראשי.  לתקופה של מעל שנה

)באחזור רשימת התשלומים המיוחדים ששולמו לנפגע  183פקיד התביעות יבדוק במסך 

ושולמו שאושרו במערכת משרד הביטחון( את התקופות  של התט"ר החלקי בשל מצב רפואי 

 , וישלח בהתאם הבקשה לרופא הסניף או לרופא המשרד הראשי.לנפגע

 משרד במערכת להזנה עותתבי לפקיד צירופיה על הבקשהתועבר , אישור של במקרה .3

 כמפורט: הביטחון

 "מתש פתיחת .א

  :מסוג תשלום בחירת .ב

 50% של חלקייכולת לעבוד בהיקף משרה  לתשלום תט"ר בשל –' א 'ג 14 לפי ר"תט  

 בלבד.

 חלקי של  משרהבשל יכולת לעבוד בהיקף  "רטלתשלום ת –ג' ב'  14"ר לפי תט 

 בלבד. 75%

 לתשלום לנכה שפרש לגמלאות, ושולם לו  תט"ר חלקי   – 1ג' ה'  14"ר לפי תט

 .בלבד  50% של חלקי משרה בהיקף לעבוד יכולת בשל לפחות שנים 5 במשך

 5לתשלום לנכה שפרש לגמלאות, ושולם לו  תט"ר חלקי  במשך  – 2ג' ה'  14 לפי 

 בלבד.  75%שנים לפחות בשל יכולת לעבוד בהיקף משרה חלקי של 

 .ומועדיה הזכאותהתביעות  ישלח לנכה מכתב אודות  פקידלאחר ההזנה,  .ג

לבירור היקף המשרה של עובד ת מעקב שנתימשימת יקפיד לפתוח תביעות הפקיד  .ד

 שכיר.

  דחיה ואאישור  

  לעבודה דין לבית לערער אפשרותה כולל לנכה מנומק מכתב ישלח תביעות פקיד, דחייה של במקרה

 (879מערכת איבה מסך )מכתב יופק ב

 לחזרה לתוכן העניינים

 יפול בזכאות מתמשכת:ט

 והיקף( מבוטח)מערכת  מעסיקיו אודות כה הנ מול בדיקה לשנה אחת יערוך מטהב תביעות פקיד

 .זכאותו הפסקת על לו יודיע, מלא משרתו והיקף במידה. מהמעסיקים אחד כל אצל משרתו

 לחזרה לתוכן העניינים
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 רשימת תפוצה

  מנהל  גמלאות  נכות  ושיקום סמנכ"לית -ירונה שלום 

 מנהלי סניפים 

  לשכה רפואיתד"ר עידו כץ, אחראי איבה 

 רופאים מחוזיים 

 מנהלי תחום גמלאות 

 פקידי נפ"א 

 

 ברכהב

 איבה פעולות נפגעי ,א'  אגף מנהלת, ענבר דוד

  המנהל הרפואי, ד"ר מרק טרגין


