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 המוסד לביטוח לאומי

 מחליפות שכר גמלאותאגף 
 אבטלה תחום

 
 

 ט"תשס/אב/ב"י  
 2002אוגוסט  02  

         
                                                             

  
 113/02כללי  3חוזר כללי                            מנהלי סניפים                                                    3 אל
 31421 מנהלי תחומי גמלאות                                                                       חוזר אבטלה     
 מנהלי סניפי משנה     
 מנהלי מחלקות אבטלה ופקידי תביעות אבטלה     
 רכזי הדלפק הקדמי      
 מנהלת המרכז הטלפוני      

 
 

 2002 -2010לשנים חוק ההסדרים  –שינויים בחוק ביטוח אבטלה 3 הנדון
 
 

 פתח דבר
 

במסגרת חוק ,  שאושרו בכנסת, בחוזר זה יובא מידע ראשוני בדבר השינויים בחוק ביטוח אבטלה
 .9000-ו 9002ההסדרים לשנים 

 
 .יופץ בהמשךלכל אחד מהשינויים חוזר נוסף בדבר התאמת מערכת המחשוב 

 
 שינויי החקיקה

 
 עידוד תעסוקה למובטלים .1
 
 שמירת זכויות למובטל שפתח עסק עצמאי (1 
   
נקבע בחוק כי מובטל אשר צבר תקופת אכשרה כשכיר וזכאי לדמי אבטלה יוכל   
וזכויותיו לדמי אבטלה , במקום לקבל דמי אבטלה, עסק עצמאילבחור בפתיחת   
 .אם הוא נאלץ לסגור את העסק שפתח, תישמרנה למשך שנתיים  
 
 0.0.9002-הוראות החוק החדשות יחולו על מובטל שפתח עסק עצמאי החל ב  
   .ואילך  
  

 עידוד מובטלים לצאת לעבודה בשכר נמוך (2
 
 :כלהלן, בסעיף זה בוצעו שינויים רבים  
 
 , 53ובטלים מעל גיל לגבי מ, הוראות סעיף זה –. בוטל( ב)071סעיף  .א  
 אשר עסק עד כה  א071שולבו בסעיף  ,שהופנו לעבודה לא מתאימה   
 .53במובטלים הצעירים עד גיל    
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תוקן באופן שנקבעה שיטה אחת לעידוד מובטלים לצאת . א071סעיף  .ב  
 :לעבודה בשכר נמוך ללא קשר לגילם   
 

 .משירות התעסוקהבוטל הצורך בקבלת הפנייה לעבודה      -
 

   מובטל שעובד (: ההשלמה)נקבעה נוסחה חדשה לחישוב המענק      -
יהיה( לא מתאימהעבודה )בעבודה שהשכר בה נמוך מדמי האבטלה        
משכרו זכאי למענק בשיעור ההפרש שבין דמי האבטלה לבין מחצית       
 .בעבודה הלא מתאימה       
 

לעומת הנוסחה שהייתה  ,החישוב החדשהמשמעות נוספת לנוסחת       
קיימת עד כה היא שהמענק יהיה מוגבל שכן דמי האבטלה המרביים       
 .(לחודש₪  0,000-כ). מוגבלים בתקרה הקבועה בחוק      

                                            
                ימים  73התנאי של עבודה במשך  -תיקבע מדי חודשלמענק זכאות   -              

 .ימים 93-לפחות שונה ל                                             
 

                    תקופת הזכאות למענק חופפת לתקופת הזכאות האישית לדמי   -   
 למענק במניין ימי הזכאות   .ימים 000-אך היא מוגבלת ב, אבטלה       

 מהתאריך    הימים הראשונים 50-ימי אבטלה ששולמו ב יימנולא     
 .הקובע        
  

מותנית בכך שהיא לא תפחת  ,שמזכה במענק ,העבודה בשכר נמוך     -
 .משרה 30%-מ        
 

    
 0.0.9002-לעבוד בעבודה בשכר נמוך בהוראות סעיף זה יחולו על מובטל שהחל   
 .ואילך  
 
 
 הזכאות לדמי אבטלה ממתמחים בעריכת דין ובראיית חשבוןשלילת  .3
 
לפיה עורכי דין ורואי חשבון שסיימו לחוק התווספה הוראה חדשה  015לסעיף  
חודשים  9לא יהיו זכאים לדמי אבטלה בתקופה של , ונרשמו למבחן ההסמכה ,התמחות 
  .למועד הבחינה שקדמו  
 .ואילך 0.1.9000למבחן ההסמכה שחל ביום  הוראות סעיף זה יחולו על מתמחים שנרשמו 
 
 
 כיסוי גירעון ענף ביטוח אבטלה .4
 
הוראת השעה הקובעת כי גירעון שנוצר בתקציב ענף אבטלה יכוסה מהיתרות בענף  
 50.09.900הוארכה פעם נוספת עד  ,ילדים 
 
 
 

 ,ב ב ר כ ה     
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