
  שכרשכר  אגף גמלאות מחליפותאגף גמלאות מחליפות

  תחום אבטלה תחום אבטלה 

 

 

 

 
 

 

 

  

 
 
 ע"ון‏תשוז‏סי"כ‏
‏2010,‏יוני‏9‏

 
‏

‏מנהלי‏סניפים‏:אל
‏‏‏123/‏10:יחוזר‏כלל‏‏‏‏‏מנהלי‏תחומי‏גמלאות‏
‏1431‏:חוזר‏אבטלה‏‏‏‏‏מנהלי‏סניפי‏משנה‏
‏תביעותמנהלי‏מחלקות‏אבטלה‏ופקידי‏‏
‏רכזי‏הדלפק‏הקדמי‏
‏מנהלת‏המרכז‏הטלפוני‏
‏
‏

‏טיפול‏וסיוע‏אישי‏לאנשים‏עם‏מוגבלויות‏–מענק‏עבודה‏נדרשת‏:‏הנדון
  21.2.1221מיום  2211חוזר אבטלה             

‏
‏

‏כ‏ל‏ל‏י
‏
‏הסתבר‏לנו‏כי‏סוג‏,‏במסגרת‏בקרת‏איכות,‏עות‏למענקביבעקבות‏בדיקת‏החלטות‏בת‏.1
י‏"ולכן‏לא‏הובן‏כהלכה‏ע,‏מספיק,‏כנראה,‏לא‏הובהר"‏טיפול‏וסיוע‏אישי"העבודה‏של‏‏
‏.חלק‏מהסניפים‏
‏
כדי‏להבטיח‏החלטות‏,‏1422מעבר‏לנאמר‏בחוזר‏,‏בחוזר‏זה‏מובאות‏הבהרות‏נוספות‏
‏.אחידות‏התואמות‏את‏לשון‏החוק‏
‏
‏"טיפול‏וסיוע‏אישי"הגדרת‏‏.2
‏
‏כשירותים‏המיועדים‏לסייע‏בביצוע"‏טיפול‏וסיוע‏אישי"לחוק‏הוגדר‏'‏בלוח‏ח'‏בפרט‏ז‏
‏.למעט‏עבודות‏משק‏בית,‏או‏בהשגחה,‏לחוק‏223כהגדרתן‏‏בסעיף‏,‏יום-פעולות‏יום‏
‏".השגחה"-ו"‏יום-פעולות‏יום"מגדיר‏את‏,‏בפרק‏ביטוח‏סיעוד,‏223סעיף‏‏
‏
‏.‏מית‏בביתניידות‏עצ,‏רחצה,‏שליטה‏בהפרשות,‏אכילה,‏לבישה‏–"‏יום-פעולות‏יום‏"‏
‏
‏.השגחה‏ופיקוח‏על‏המבוטח‏למניעת‏נזק‏או‏סכנה‏לעצמו‏או‏לאחרים‏–"‏השגחה"‏
‏
‏החלטה‏בתביעה‏.3
‏
‏בין‏בבית‏,‏בבואנו‏להחליט‏בתביעה‏למענק‏של‏חייל‏משוחרר‏שעבד‏בטיפול‏וסיוע‏אישי‏
עלינו‏לבחון‏את‏סוג‏העבודה‏בהתייחס‏,‏המטופל‏ובין‏באחד‏מהמוסדות‏המוכרים‏
‏.יום‏או‏עבד‏בהשגחה-יש‏לוודא‏שהתובע‏אכן‏סייע‏בביצוע‏פעולות‏יום.‏בחוקלהגדרות‏‏
‏
גם‏אם‏,‏להכיר‏בעבודתם‏של‏מדריכים‏חברתיים,‏למשל,‏לאור‏האמור‏לעיל‏לא‏ניתן‏
‏.מכיוון‏שלא‏עבדו‏בסיוע‏בפעולות‏יום‏יום‏או‏בהשגחה,‏עבדו‏במוסדות‏המוכרים‏
‏
‏
‏

 
 

 



‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏אמותי‏"להבטיח‏שההחלטות‏תתקבלנה‏עפ‏כדי‏לסייע‏לכם‏להחליט‏בתביעות‏וכדי‏
‏אישור‏העסקה‏בטיפול‏)‏1502/הורחבה‏הצהרת‏המעסיק‏בטופס‏בל,‏מידה‏אחידות‏
‏.כך‏שהיא‏כוללת‏פירוט‏הפעולות‏בהם‏סייע‏התובע‏למטופלים,‏(וסיוע‏אישי‏
‏הטפסים‏‏‏‏‏‏ניתן‏לראות‏במאגר‏,‏הכולל‏את‏ההצהרה‏המורחבת,‏את‏הטופס‏המעודכן‏

‏.באינטרנט‏ובאינטראנט‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏
‏

‏,ב‏ב‏ר‏כ‏ה‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏
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