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 בסניף/ מינהל מועמד לתפקיד מספר עובד בסאפ

 
 

 וקודמים בארבע השנים האחרונות )לרבות כשכיר, עצמאי, נושא משרה  פירוט תפקידים ועיסוקים נוכחיים
 וכד' (.,בתאגיד, קבלן, יועץ 

 עמותה וכד'( וכן לתפקידים בשכר או בהתנדבות , שותפותאו חברה יש להתייחס לתפקידים בתאגיד מכל סוג )
 לגבי תפקידים בהתנדבות(. במפורש )ציין 

 , ציבוריים ושאינם חברות בדירקטוריונים או בגופים מקבילים של תאגידים, רשויות או גופים אחרים יש לפרט 
  .ציבוריים

 .לפרט שמות בעלי המניות אשר מינו אותך ליךע -דירקטור חיצוני או מטעם בעלי המניות     - הערה:
 עליך לציין האם היית חבר בוועדות או תפקידים אחרים בדירקטוריון.   -

 
 אין חובה להתייחס לתפקיד התנדבותי שאינו קשור, במישרין או בעקיפין, לתפקיד אליו אתה מועמד או לתחומי 

   פעילות המשרד.

 דהמקום העבוכתובת  /מקום עבודהשם מעסיק .1
 טלפון נייד / פקס

         
           

  

 עד תאריך מתאריך תפקיד ותחומי אחריות תחומי הפעילות של המעסיק

    

שם מעסיק/מקום עבודה  .2
 עבודה

 כתובת מקום העבודה
 טלפון נייד / פקס

         
           

  

 תאריך עד מתאריך תפקיד ותחומי אחריות תחומי הפעילות של המעסיק
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 המוסד לביטוח לאומי
 מינהל משאבי אנוש

 אגף משאבי אנוש

 
שאלון לאיתור חשש שאלון לאיתור חשש 

  מקוצרמקוצר  --  לניגוד ענייניםלניגוד עניינים

 טופס זה מנוסח בלשון זכר אך פונה לנשים ולגברים כאחד

 

זה, בקשר לאדם, לקרוביו ולמקורביו, נמסרים מידע אישי1 במקרה בו הפרטים אינם ידועים המידע והפרטים הנמסרים בשאלון 

 במלואם או בחלקם או אינם ידועים מידע אישי, יש לציין במפורש כי ההצהרה היא למיטב הידיעה1 

ימולא ע"י המשרד –חלק א'    
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 קשר לפעילות המשרד

 נכסים שאחזקתם, מכירתם או שימוש בהם עשויים להעמיד אותך במצב של חשש לניגוד עניינים

 הצהרה

 
 

משרד בו אתה מועמד לעבוד , לפעילות השלא כאזרח המקבל שירותהאם יש או היו לך או לגוף שאתה בעל עניין בו זיקה או קשר, 

זיקה או קשר לתאגידים סטטוטוריים שבאחריות המשרד בו אתה מועמד לעבוד או לגופים אחרים או לגופים הקשורים אליו )ובכלל זה 

 שהמשרד קשור אליהם(?

 מפורט1יש להתייחס לזיקות וקשרים נוכחיים ולזיקות וקשרים בארבע השנים האחרונות ולציין כל זיקה או קשר באופן 

או עובד בו או מייצג אותו או יועץ חיצוני לרבות מי שיש לו אחזקות בגוף או מכהן כדירקטור או בגופים מקבילים בו  – בגוף ""בעל עניין

, בתאגידים הנסחרים בבורסה 1969 –לו )אין צורך לפרט אחזקה שלא כבעל עניין בתאגיד כמשמעותו בחוק ניירות ערך, התשכ"ח 

 (19681 –רך תשכ"ח )חוק ניירות ע

       לא  _________________________________________________________________________ כן, פרט 

 _________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________ _____________________________________ 

_________________________________________________________________________________________ 

  

 

 
 

 

 האם קיימים נכסים בבעלותך או בבעלות קרוביך, שאחזקתם, מכירתם או שימוש בהם יעמידו אותך במצב של חשש לניגוד 
 1אליו אתה מועמד? עניינים בתפקיד

 יש להתייחס לנכסים שלך, של קרוביך, של מקורביך )בכלל זה חברים ושותפים עסקיים(, של גופים בהם אתה בעל עניין ושל גופים  
 בהם קרוביך או מקורביך בעלי עניין בהם1  

לרבות מי שיש לו אחזקות בגוף או זכויות הצבעה בו, במישרין או בעקיפין, או מכהן בדירקטוריון או בגופים  – בגוף" "בעל עניין
 מקבילים בו או עובד או מייצג אותו או יועץ חיצוני לו1 

 
 בן זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחנך1 – "קרוב"

       לא כן, פרט ___________________________________ _____________________________________ 

________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________ 
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 אני החתום מטה מצהיר בזאת כי:
 שאלון זה, בקשר לעצמי, לקרובי ולמקורבי, הם מלאים, נכונים ואמיתים1כל המידע והפרטים שמסרתי ב 11
מעבר לפרטים שמסרתי בשאלון זה, לא ידוע לי על כל עניין אחר שיכול לגרום לי להימצא במצב של חשש לניגוד  21

 עניינים עם התפקיד.
עד לקבלת  עניינים במילוי התפקיד,  אני מתחייב להימנע מלטפל בכל עניין שיכול לגרום לי להימצא במצב של חשש לניגוד 31

 הנחייתו של היועץ המשפטי של המשרד בנושא1
אני מתחייב כי אם יחולו שינויים בתוכן הצהרותיי בשאלון זה או יתעוררו במהלך הדברים הרגיל, סוגיות שלא נצפו  .4

, אמסור לו את המידע אתייעץ ביועץ המשפטי במשרד, מראש, שיכולות להעמיד אותי במצב של חשש לניגוד עניינים
 הרלוונטי בכתב ואפעל לפי הנחיותיו.

 19981 –הובהר לי כי ההסדר למניעת ניגוד עניינים שייערך לי, במידת הצורך, יחול חוק חופש המידע, התשנ"ח  51
פעול , הבנתי את תוכנו ואני מתחייב ל1969 –אני מצהיר כי קראתי את חוק שירות הציבור )הגבלות לאחר פרישה(, התשכ"ט  61

 לפי חוות דעת נציבות שירות המדינה ומשרד המשפטים, בכל הקשור לפירושן של הוראות החוק הנ"ל ויישומן1
 

 _________________________                                            ___________________ 
מס' תעודת זהות                         שם                                                                 

                                             __________________ _________________________ 

       תאריך                                                                              חתימה                                     
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